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Zimmermann (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Basel          Stellenprozente: 100%

BERATER

Gerrit Schenkewitz
+41 61 280 50 43

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
GSC-BH-TH-51099

Jobregion
Basel

Beschreibung

Seit rund 30 Jahren, ist die Work Selection AG eine Anlaufstelle für
Fachkräfte aller Art, die auf der Suche nach ihrem Traumjob sind, denen wir
mit Vermittlung, Weiterbildungsmöglichkeiten und Beratung zur Seite
stehen. Jetzt suchen wir für unsere guten Kunden im Kanton Basel gelernte
Zimmermänner oder Zimmerer unterwegs als Wandergeselle für eine
temporär Anstellung mit vielfältigem Aufgabenbereich.

Wir bieten

mehr als 30 Jahre Erfahrung in der professionellen Vermittlung von
Temporär- und Feststellen
Freundliche Beratung und Unterstützung bei Ihrer Stellensuche
Finanzielle Unterstützung für Weiterbildungen
ein grosses Kundennetzwerk in diversen Branchen für eine schnelle
und passende Karrieremöglichkeit

Aufgaben

Massaufnahme am Kundenobjekt
Vorbereiten der Holzwerkkonstruktionen in der Werkstatt
Endmontage beim Kunden oder auf der Baustelle (Neubau, Umbau
oder Renovation)
Ein- und Umbau von Gauben, Dachfenstern, Lichtkuppeln und
Lichtbändern etc.

Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Zimmermann
Erfahrung im Kundenservice von Vortel
Effiziente, selbstständige und teamorientierte Arbeitsweise
Gute Deutsch Kenntnisse
Staplerschein von Vorteil
PSA Kurs

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Geschlecht, sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Alter und Identität.
Bewerbungen per Post bearbeiten wir auch, werden aber aus administrativen
Gründen jedoch nicht retourniert. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
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Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


