Vertriebsprofi / Shop Agent
(m/w/d)

Temporar Jobregion: Winterthur Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Unser Kunde ist auf der Suche nach einer Personlichkeit, die Kund:innen
kompetent berat, technische Losungen erklart und gemeinsam mit dem Team
fiir ein angenehmes Einkaufserlebnis sorgt.

Vertriebsprofi / Shop Agent
Aufgaben

o Kompetente Beratung unserer Kund:innen zu mobilen Geraten,
Vertragen und Zubehor

e Losungen finden fiir jedes Anliegen vom Tarifwechsel iiber technische
Unterstiitzung bis zu kleinen Reparaturen

o Sicherstellen, dass der Store gepflegt, einladend und attraktiv bleibt

e Proaktive Ansprache von Kund:innen, Erkennen ihrer Wiinsche und
Begleitung bei der Entscheidung

e Mit dem Team ein Umfeld schaffen, in dem sich alle Kund:innen
wohlfithlen

Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung im Verkauf oder vergleichbare
Berufserfahrung, idealerweise im Bereich Telekommunikation

¢ Freundliches, kommunikatives und serviceorientiertes Auftreten sowie
Freude am direkten Kundenkontakt

¢ Interesse an Technik, Innovationen und digitalen Trends - du bleibst
gerne auf dem neuesten Stand

e Zuverlassige, verantwortungshewusste und teamfahige Personlichkeit,
die aktiv mitarbeitet

e Sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil

Benefits

Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld

¢ Grosszilgige Spesenregelung und Provisionszahlungen

Kurze Entscheidungswege und offene Kommunikation

Raum zur Mitgestaltung und personlicher Entwicklung
Gemeinschaftssinn und gegenseitige Wertschatzung

Sicherer, flexibler und attraktiver Arbeitsplatz in einem wachsenden
Unternehmen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporar

Referenz-Nr.
TPA-AVE-T-50435

Jobregion
Winterthur
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Bewerbungsunterlagen zu. ".' . Work
W= Selection
Wir freuen uns auf Sie! \ -

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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