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Versicherungsberater (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Zürich          Stellenprozente: 80 - 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-AVE-TH-54884

Jobregion
Zürich

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein renommiertes Unternehmen in der
Versicherungsbranche, suchen wir eine engagierte und verkaufsorientierte
Persönlichkeit als Versicherungsberater (m/w/d). In dieser
abwechslungsreichen Position beraten Sie Interessenten über verschiedene
Kommunikationskanäle, erkennen individuelle Bedürfnisse und entwickeln
passgenaue Versicherungslösungen. Mit Ihrer kundenorientierten Art und
Ihrem Verkaufsgeschick schaffen Sie nachhaltige Kundenbeziehungen und
tragen aktiv zum Unternehmenserfolg bei.

Versicherungsberater (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Kompetente Beratung von Neu- und Bestandskunden über Telefon und
digitale Kommunikationskanäle
Ermittlung des individuellen Versicherungsbedarfs und Ausarbeitung
passender Lösungen
Erstellung und Nachverfolgung von Offerten
Aktiver Verkauf von Versicherungsprodukten und ergänzenden
Dienstleistungen
Aufbau und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen
Bearbeitung und Aktualisierung von Kundendaten im CRM-System
Nutzung moderner digitaler Beratungs- und Verkaufstools
Sicherstellung einer hohen Service- und Beratungsqualität
Erreichung der vereinbarten Verkaufs- und Qualitätsziele

 

Ihr Profil

Begeisterung für den Verkauf und die professionelle Kundenberatung
Freude am telefonischen sowie digitalen Kundenkontakt
Kommunikationsstarke und überzeugende Persönlichkeit mit sicherem
Auftreten
Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Französisch- oder
Italienischkenntnisse; weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil
Sicherer Umgang mit modernen IT- und Kommunikationstools
Erfahrung im Verkauf, Kundenservice oder in der
Versicherungsbranche ist von Vorteil; motivierte Quereinsteiger sind
ebenfalls herzlich willkommen
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Unser Kunde bietet

Eine umfassende und strukturierte Einarbeitung mit individueller
Begleitung
Moderne Arbeitsplätze sowie flexible Arbeitsmodelle mit Homeoffice-
Möglichkeit nach der Einarbeitungsphase
Attraktive Anstellungsbedingungen mit umfangreichen
Sozialleistungen und Mitarbeitervorteilen
Spannende Entwicklungsmöglichkeiten in einem erfolgreichen und
zukunftsorientierten Unternehmen
Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit offener Kommunikation und kurzen
Entscheidungswegen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
 
Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


