Verfahrensingenieur Pharma
Engineering (m/w/d)

Temporar Jobregion: Kaiseraugst Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Als First-Tier-Supplier unseres renommierten Geschaftspartners, F.
Hoffmann-La Roche Ltd. in Basel und Kaiseraugst, suchen wir per sofort
einen motivierten und engagierten Verfahrensingenieur Pharma
Engineering fir einen temporaren Einsatz von 1 Jahr, mit Option auf
Verlangerung.

Als Verfahrensingenieur bist du Teil des Kreises ,Pharma Engineering Drug
Product” am Standort Kaiseraugst. Wir sind verantwortlich fiir das
innovative, GMP-gerechte Engineering sowie den zuverlassigen Betrieb
komplexer Produktionsanlagen in der Galenik. In einem modernen
Arbeitsumfeld unterstiitzen wir unsere Businesspartner von der ersten Idee
uber die Projektumsetzung bis hin zum Life-Cycle-Management der Systeme.
Als Betriebsingenieur im Solidabereich der Launch Produktion im LSL in
Kaiseraugst bist du hauptverantwortlich fur die Betreuung der Anlagen im
Lifecycle und stehst dem Betrieb fiir technische Anfragen mit Rat und Tat zur
Seite.

Im Rahmen des Betriebsengineerings werden in direkter Zusammenarbeit
mit den Kunden Umbaumassnahmen, Problemlosungen und
Effizienzsteigerungen umgesetzt.

Auftrage und Projekte werden ohne Hierarchien in selbstorganisierten
Fachteams mit einem neuen rollenbasierten Arbeitsmodell abgewickelt. Dies
erfordert ein hohes Mal$ an Selbstorganisation, Weitblick und Teamspirit
sowie ausgepragte Kommunikationseigenschaften.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten:

o Effizientes und effektives Betriebsengineering unserer galenischen
Solida Anlagen in Kaiseraugst

¢ Erstellung, Pflege, Prufung und Genehmigung der Projekt-, Werks-,
Qualifizierungs- und SGU-Dokumentation (SGU = Sicherheit,
Gesundheit, Umweltschutz)

e Umsetzung und Gewahrleistung des Stand der Technik und der
behordlichen und internen Vorschriften / Richtlinien im Bereich SGU
und GMP

¢ Proaktives Unterstiitzen der Kunden bei der Definition und Initiierung
von Investitionsvorhaben inklusive Kostenschatzungen und
Terminplanen

e Leitung von Projekten und Auftrédgen mit Ubernahme der
Verantwortung fiir die technische Losung, Kosten und Termine
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¢ Technische Grundausbildung mit abgeschlossenem, \\-
naturwissenschaftlichem Studium (FH/TU), z.B.
Verfahrenstechnik/Pharmatechnik/Maschinenbau oder ahnlichem

e Min. 5 Jahre an Berufserfahrung im Betriebsengineering und/oder
Projektierung von galenischen Anlagen

¢ Fundiertes Verstandnis fur GMP und verfahrenstechnische
Anforderungen von Prozessanlagen und Package-Units aus dem
Bereich der Herstellung fester Arzneiformen

e Erfahrungen im Bereich Containment zum Mitarbeiter- und
Produktschutz

¢ Bereitschaft im agilen, selbstorganisierten Arbeitsumfeld zu arbeiten

¢ Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse werden
vorausgesetzt

¢ Selbststandigkeit, Initiative und Integritat

e Zielorientierte, flexible Arbeitsweise, um rasch auf Kundenwiinsche
eingehen zu konnen

¢ Hinterfragen konventioneller Denkmuster und Offenheit fir neue,
kreative Ideen - auch ausserhalb gewohnter Felder.

o Hohe Sozialkompetenz, Teamfahigkeit und sehr gute Kommunikations-
und Koordinationsfahigkeiten auch im Umgang mit Stakeholdern
unterschiedlichster Senioritat.

Benefits

¢ Nutzen Sie attraktive Fitness- und Schwimmbadangebote oder den
Gaming-Room als kreativen Rickzugsort.

¢ Geniessen Sie eine Auswahl an hochwertigen Speisen in modernen
Betriebsrestaurants.

¢ Im Rahmen eines nachhaltigen Mobilitatskonzepts stehen Ihnen bei
entsprechender Qualifikation Parkmoglichkeiten vor Ort zur
Verfiigung.

¢ Starten Sie mit einem professionellen Onboarding und einer fundierten
Einfuhrung in Ihre neue Rolle wahrend der Welcome Days

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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