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Umzugshelfer (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
TPA-IP-T-57733

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir zwei zuverlässige und körperlich belastbare
Umzugshelfer (m/w/d) für einen befristeten Einsatz von Mitte November
2026 bis Mai 2027. Sie packen gerne mit an, sind handwerklich geschickt
und unterstützen das Team bei internen Umzügen sowie Transportarbeiten.
Der Stellenantritt erfolgt per sofort oder nach Vereinbarung.

Umzugshelfer (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Unterstützung bei internen Umzügen und Transportarbeiten
Transport und Verschiebung von Maschinen, Materialien und
Betriebseinrichtungen
Mithilfe bei allgemeinen Lager- und Logistiktätigkeiten
Unterstützung beim Einrichten und Organisieren neuer
Räumlichkeiten
Sorgfältiger Umgang mit Material, Maschinen und Inventar

Ihr Profil

Erfahrung im Lager, in der Logistik oder bei Umzugsarbeiten von
Vorteil
Staplererfahrung oder ein entsprechender Staplerausweis
wünschenswert
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Körperliche Belastbarkeit, handwerkliches Geschick und praktische
Veranlagung
Zuverlässige, selbstständige und teamorientierte Persönlichkeit

Wir bieten

Befristeter Einsatz von Mitte November 2026 bis Mai 2027
Abwechslungsreiche und praktische Tätigkeit
Kollegiales Arbeitsumfeld und gute Zusammenarbeit im Team
Strukturierte Einführung in die anfallenden Aufgaben
Bezahlte Weiterbildungen und Unterstützung bei der fachlichen
Entwicklung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,



 

 

More than Jobs 

 

sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


