
 

 

More than Jobs 

 

Teamleiter Operativer Einkauf
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 80 - 100%
BERATER

Elena Prieb
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Management

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
EPR-AVE-TH-54313

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein international tätiges Industrieunternehmen, suchen
wir eine engagierte und führungsstarke Persönlichkeit als Teamleiter
Operativer Einkauf (m/w/d). In dieser verantwortungsvollen Funktion
übernehmen Sie die fachliche Leitung des operativen Einkaufsteams und
stellen gemeinsam mit den relevanten Fachbereichen eine effiziente und
termingerechte Materialversorgung sicher. Zudem treiben Sie die
kontinuierliche Optimierung von Beschaffungsprozessen sowie die
Digitalisierung im Einkauf aktiv voran.

Teamleiter Operativer Einkauf (m/w/d)

 

Ihre Aufgaben

Fachliche Führung, Coaching und Weiterentwicklung des Teams im
operativen Einkauf
Verantwortung für die operative Beschaffung sowie Sicherstellung
einer termingerechten Materialversorgung
Planung und Überwachung der Materialbedarfe sowie Optimierung
der Dispositionsprozesse
Analyse und Weiterentwicklung von Einkaufs- und Supply-Chain-
Kennzahlen
Identifikation und Umsetzung von Optimierungspotenzialen entlang
der Beschaffungsprozesse
Erstellung und Pflege von Prozessdokumentationen,
Arbeitsanweisungen und Standards
Enge Zusammenarbeit mit Einkauf, Produktion, Planung, Logistik und
Lieferanten
Verantwortung als Key User für das ERP-System sowie Unterstützung
bei Digitalisierungs- und Prozessprojekten
Überwachung der Datenqualität und Sicherstellung effizienter
Systemprozesse
Mitarbeit an bereichsübergreifenden Projekten und kontinuierlicher
Verbesserung der Supply Chain

 

Ihr Profil

Kaufmännische oder technische Grundausbildung mit Weiterbildung
im Einkauf, Supply Chain Management oder einer vergleichbaren
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Fachrichtung
Mehrjährige Berufserfahrung im operativen Einkauf, in der Disposition
oder Materialplanung eines Industrieunternehmens
Erfahrung in der fachlichen Führung oder im Coaching von
Mitarbeitenden von Vorteil
Fundierte Kenntnisse in Materialbedarfsplanung (MRP),
Bestandsmanagement und Lieferantensteuerung
Sehr gute ERP-Kenntnisse sowie sicherer Umgang mit MS Office
Hohe Affinität für Prozessoptimierung, Digitalisierung und
datenbasiertes Arbeiten
Analytische, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstarke Persönlichkeit mit Durchsetzungsvermögen
und ausgeprägter Teamorientierung
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift
Bereitschaft zu gelegentlichen Geschäftsreisen

 

Unser Kunde bietet

Eine verantwortungsvolle Führungsfunktion mit vielseitigen Aufgaben
und Gestaltungsspielraum
Moderne Arbeitsbedingungen mit flexiblen Arbeitsmodellen
Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und attraktive
Sozialleistungen
Ein kollegiales, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit kurzen
Entscheidungswegen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


