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Teamleiter Endmontage
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Wil          Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Manager

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-EM-TH-53901

Jobregion
Wil

Beschreibung

Du möchtest dein technisches Können einsetzen und aktiv an modernen
Fahrzeugen mitarbeiten? Dann bieten wir dir eine spannende Möglichkeit
mit viel Abwechslung und Verantwortung.

Teamleiter Endmontage (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Fachliche und personelle Führung von bis zu 10 Mitarbeitenden
Mitverantwortung für die Einhaltung der Sicherheitsvorschriften
gemäss SUVA-Richtlinien
Durchführung von Qualitätskontrollen der ausgeführten Arbeiten
Mitverantwortung für die Einhaltung von Termin- und Stundenbudgets
Unterstützung bei der Optimierung von Rüst-, Produktions- und
Durchlaufzeiten
Definition und Steuerung von Materialpaketen für die Montage
Erstellung der Einsatzplanung
Enge Zusammenarbeit mit den internen Bereichen Technik,
Inbetriebsetzung, AVOR, Logistik und Beschaffung
Unterstützung bei allgemeinen Montagetätigkeiten

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Ausbildung, beispielsweise im Bereich
Maschinenbau, Elektrotechnik, Mechatronik oder vergleichbar
Mehrjährige Berufserfahrung in der Produktion, Montage oder
Fertigung
Gute Kenntnisse der SUVA-Richtlinien sowie der Arbeitssicherheit
Erfahrung in der fachlichen und personellen Führung von Teams
Ausgeprägte Motivations- und Konfliktlösungskompetenz
Organisationsstärke sowie gutes Planungsvermögen
Hohe Belastbarkeit und Flexibilität
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Zuverlässige, integre und verantwortungsbewusste Persönlichkeit

Wir bieten

Kollegiales und motiviertes Team mit wertschätzender
Unternehmenskultur
Moderne Infrastruktur und professionelle Arbeitsmittel
Sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
Strukturierte Einarbeitung und Unterstützung im Arbeitsalltag
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Nutzen Sie die Chance auf eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem
spannenden Umfeld – wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


