
 

 

More than Jobs 

 

Stv. Leiter Technik (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Mägenwil         Stellenprozente: 100%

BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Bereichsleitung

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-EM-F-57571

Jobregion
Mägenwil

Beschreibung

Für ein führendes Schweizer Unternehmen in der Geflügelproduktion und
Lebensmittelverarbeitung suchen wir einen

Stv. Leiter Technik (m/w/d)

mit Perspektive Leiter Technik

Deine Aufgaben

Stellvertretung des Leiters Technik im operativen Tagesgeschäft
Sicherstellung der Verfügbarkeit und Betriebssicherheit der
Produktionsanlagen
Planung, Koordination und Durchführung von Wartungs- und
Instandhaltungsarbeiten
Aktive Mitarbeit bei Instandhaltungs- und technischen Arbeiten
Mitarbeit an Optimierungs- und Investitionsprojekten in der
Produktion
Führung und Weiterentwicklung des Technik- und
Instandhaltungsteams
Schrittweise Übernahme von Führungsverantwortung mit Perspektive
zur Leitung Technik

Dein Profil

Abgeschlossene technische Grundausbildung (z. B. Mechaniker,
Automatiker oder vergleichbar)
Weiterbildung im technischen Bereich (z. B. Techniker HF, Meister
oder vergleichbar) von Vorteil
Mehrjährige Berufserfahrung in der Technik oder Instandhaltung
eines Produktionsbetriebs
Operative Erfahrung mit Produktions- und Industrieanlagen
Führungserfahrung oder Erfahrung in der Koordination von Teams
Selbstständige, lösungsorientierte und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise
Durchsetzungsvermögen sowie Team- und Kommunikationsfähigkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Abwechslungsreiches, interessantes Aufgabengebiet in einem
innovativen, dynamischen Arbeitsumfeld
Einkaufsvergünstigungen
Attraktives Parkhausangebot
Arbeitsplatz an zentraler Lage - direkt am Bahnhof
Diverse Mitarbeiter-Events pro Jahr
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Täglich frisch zubereitetes Mittagsangebot zu attraktiven Preisen

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


