Storenmonteur (m/w/d)

Temporar

Jobregion: Landquart Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Werden Sie Teil eines traditionsreichen Unternehmens, das mit Leidenschaft
und Innovationsgeist seine Branche pragt und Mitarbeitenden spannende
Perspektiven bietet.

Storenmonteur (m/w/d)

Thre Aufgaben

Vorbereitung, Verladung und Transport der benotigten
Montagematerialien

Kompetente Montage und Installation von Sonnen- und
Wetterschutzsystemen (Storen, Rollladen, Lamellenstoren usw.)
Durchfithrung der Inbetriebnahme, Funktionskontrollen sowie
kleinerer Revisionen an bestehenden Anlagen

Eigenstandige Ausfithrung und Organisation der Montageauftrage vor
Ort

Sorgfaltige Dokumentation der ausgefithrten Arbeiten sowie
Rickmeldungen an interne Stellen

Einhaltung samtlicher Sicherheits-, Qualitats- und Montagerichtlinien

Thr Profil

Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit EFZ, vorzugsweise als
Polybauer mit Fachrichtung Sonnenschutz oder alternativ als
Metallbauer, Schreiner, Zimmermann oder in einem vergleichbaren
Beruf

Erfahrung im Montagebereich, beispielsweise bei Storen-, Sonnen-
und Wetterschutzsystemen, im Fassadenbau, Fensterbau oder
Metallbau

Gutes technisches Verstandnis sowie ausgepragtes handwerkliches
Geschick

Korperlich belastbar und schwindelfrei

Selbststandige, zuverlassige und kundenorientierte Arbeitsweise
Professionelles und kundenorientiertes Auftreten sowie sichere
Kommunikation mit verschiedenen Ansprechpartnern

Fuhrerausweis Kategorie B zwingend erforderlich
Hebebihnenausweis sowie Ausbhildung im Bereich PSAgA von Vorteil

Wir bieten

Vielfaltige Moglichkeiten zur Weiterbildung und personlichen
Entwicklung Umfangreiche Versicherungslosungen, eigene
Pensionskasse sowie Krankentaggeld- und Unfallversicherung
Mindestens 23 Ferientage, 9 garantierte Feiertage, 16 Wochen
Mutterschaftsurlaub sowie 3 Wochen Vaterschaftsurlaub
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o Attraktive monatliche Pauschalspesen, jahrliche Reka-Beziige sowie
Vorzugskonditionen auf Produkte

Mochten Sie Teil eines engagierten Teams werden? Dann freuen wir uns auf
Thre Unterlagen

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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