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Spezialschweisser (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Aadorf         Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-BH-T-52131

Jobregion
Aadorf

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen in der industriellen
Fertigung, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen erfahrenen

Spezialschweisser (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Durchführung von Schweissarbeiten im Verfahren MIG/MAG, WIG/TIG
sowie E-Hand (elektrisch)
Verarbeitung von Schwarzstahl und rostfreiem Stahl
Aufplatinieren, bzw. Auftragsschweissen (Hartauftrags- und
Verschleissschutzschichten)
Schweissen von Inconel und anderen hochlegierten Werkstoffen
Präzises Spiegelschweissen in beengten Raumverhältnissen (Rohr- und
Apparatebau)
Ausführung der Schweissarbeiten in allen Lagen (steigend, überkopf,
etc…)
Arbeiten nach technischen Zeichnungen, Isometrien und
Schweissanweisungen
Einhaltung der Qualitäts-, Sicherheits- und Normvorgaben
Selbstständige Kontrolle der ausgeführten Arbeiten

 

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im metallverarbeitenden Bereich (z.B.
Anlagen- und Apparatebauer, Metallbauer, Rohrschlosser oder
vergleichbar)
Mehrjährige Berufserfahrung als Spezialschweisser
Gültige Schweisszertifikate von Vorteil
Erfahrung im Schweissen von hochlegierten Stählen und
Nickelbasislegierungen (z.B. Inconel)
Sehr gute Handführung, auch im Spiegelschweissen
Selbstständige, exakte und qualitätsbewusste Arbeitsweise
Teamfähigkeit, Belastbarkeit und hohe Einsatzbereitschaft

 

Wir bieten

Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
Einsatz bei interessanten Industrie- Kraftwerks- oder
Anlagenbauprojekten
Leistungsgerechte Entlöhnung
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Professionelles Arbeitsumfeld mit hohen Sicherheitsstandards
Möglichkeit zur Weiterentwicklung und Zertifizierung

 
 
Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


