
 

 

More than Jobs 

 

Servicetechniker - national und
international ZH (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Zürich         Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-EM-F-55670

Jobregion
Zürich

Beschreibung

Begeistern dich Service-Einsätze, Inbetriebnahmen und technische
Problemlösungen direkt beim Kunden? Ganz egal ob bei Herstellern von
Aufzügen, im Maschinen%u2011 und Anlagenbau, in der
CNC%u2011Fertigung oder anderen Bereichen - wir finden die passende
Festanstellung für dich. Für top Arbeitgeber in deiner Region sowie in der
ganzen Deutschschweiz sind wir laufend auf der Suche nach qualifizierten

Servicetechniker - national und international (m/w/d)

Deine Aufgaben

Installation und Inbetriebnahme von Maschinen vor Ort beim Kunden
Unterhalt von Maschinen
Reparatureinsätze und Behebung von Störungen
Interessante Piketteinsätze
Je nach Firma schweizweite oder internationale Reisebereitschaft von
20-80%

Dein Profil

Abgeschlossene Berufslehre im mechanischen, elektrischen oder
hydraulischen Bereich (z. B. Polymechaniker, Automechaniker,
Anlagen- und Apparatebauer oder Elektroinstallateur)
Einige Jahre Berufserfahrung, idealerweise mit Kundenkontakt
Tadellose Umgangsformen und hohe Lernbereitschaft
Gute Kenntnisse Deutsch und Englisch (je nach Einsatzort), weitere
Sprachen von Vorteil
Gültiger Führerschein Kat. B

Wir bieten

Einarbeitung bei vollem Lohn
Eigenes Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung (bei schweizweiten
Einsätzen)
Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
5 Wochen Urlaub, ab dem 50. Lebensjahr 6 Wochen Urlaub
Attraktive Sozialleistungen, flexible Arbeitszeiten

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
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Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


