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Servicetechniker International
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Oberneunforn         Stellenprozente: 100%
BERATER

Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-EM-TH-56373

Jobregion
Oberneunforn

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir eine technisch versierte und reisefreudige
Persönlichkeit als Servicetechniker International (m/w/d). Sie betreuen
Kunden weltweit und sorgen für die fachgerechte Installation,
Inbetriebnahme und Wartung moderner Anlagen.

Servicetechniker International (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Unterstützung bei Werksabnahmen und Kundenvorführungen
Installation von Neuanlagen bei Kunden weltweit
Inbetriebnahme und Übergabe der Anlagen
Schulung und Instruktion der Kunden vor Ort
Durchführung von Servicearbeiten, Umbauten und Reparaturen
Identifikation und Bestellung benötigter Ersatzteile
Technische Unterstützung bei Kundenprojekten

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Berufsausbildung, z. B. als Automatiker
EFZ, Polymechaniker EFZ oder Mechatroniker
Berufserfahrung im internationalen Service oder als Auslandsmonteur
von Vorteil
Bereitschaft zu weltweiten Einsätzen von bis zu 80 % für jeweils 1–3
Wochen
Selbstständige, saubere und systematische Arbeitsweise
Zuverlässige und teamorientierte Persönlichkeit
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Weitere Fremdsprachen von Vorteil
Freundliches und gepflegtes Auftreten
Interesse an verschiedenen Kulturen und Menschen

Wir bieten

Arbeiten mit modernen Tools und Anlagen
Kollegiales und internationales Team
Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Bezahlte Weiterbildungen
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


