Servicetechniker Aufzuge
(m/w/d)

Temp & Fest Jobregion: Reinach Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fir unseren Kunden suchen wir eine technisch versierte und selbststandige
Personlichkeit als Servicetechniker Aufziige (m/w/d). Sie sorgen fiir den
zuverlassigen Betrieb von Aufzugs- und Fahrtreppenanlagen und sind direkt
bei den Kunden im Einsatz.

Servicetechniker Aufziige (m/w/d)

Ihre Aufgaben

e Wartung und Reparatur von Aufzugs- und Fahrtreppenanlagen

e Arbeiten an mechanischen, hydraulischen, elektrischen und
elektronischen Komponenten

o Selbststandige Identifikation von Reparatur- und

Verbesserungsmoglichkeiten

Durchfithrung von systematischen Fehlersuchen und

Storungsbehebungen

Ermittlung und Bestellung benotigter Ersatzteile

Sicherstellung eines zuverlassigen und sicheren Anlagenbetriebs

Selbststandige Planung und Organisation der taglichen Einsatze

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als Elektroinstallateur
EFZ, Elektromonteur, Polymechaniker oder vergleichbar
Erfahrung im Bereich Aufziige oder Fahrtreppen von Vorteil
Fliessende Deutschkenntnisse

Fihrerausweis Kat. B

Wohnort im Einsatzgebiet zur Sicherstellung der Pikettbereitschaft
Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Kundenorientiertes und freundliches Auftreten

Technisches Verstandnis und Freude an abwechslungsreichen
Serviceeinsatzen

Wir bieten

e Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Servicetechniker

¢ Eigenes Servicefahrzeug und Mobiltelefon, inklusive Privatnutzung des
Fahrzeugs

Gute Pensionskassenleistungen

5 Wochen Ferien

Bezahlte Weiterbildungen und interne Entwicklungsmdglichkeiten
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Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-EM-TH-56374

Jobregion
Reinach
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? "" o Work
\\\u Selection
Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollstandigen -

Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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