Service Elektriker Europaweit
(m/w/d)

Fest - Vollzeit Jobregion: Bussnang Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Sind Sie ein leidenschaftlicher Elektriker mit einem Auge flirs Detail? Wir
bieten Thnen die Chance, Thr Kénnen weltweit unter Beweis zu stellen.

Service Elektriker Europaweit (m/w/d)

Tatigkeiten

e Implementierung elektrischer Anderungen an Schienenfahrzeugen

¢ Durchfihrung diverser elektrischer Arbeiten gemass Kabellisten,
Schema und Dokumentationen

¢ Bearbeitung von Garantie- und Nacharbeitsauftragen im In- und
Ausland

¢ Planung der benoétigten Prif- und Hilfsmittel sowie der erforderlichen
Ersatzteile und Werkzeuge flir den Serviceeinsatz

¢ Durchfiuhrung von Refresh-Arbeiten an bestehenden
Schienenfahrzeugen

e Unterstiitzung bei der Abnahme von Kunden

Anforderungen

¢ Ausbildung im Elektrobereich abgeschlossen

¢ Sicherer Umgang mit Elektroschema

Selbststandige, zuverlassige und flexible Arbeitsweise

¢ Ausgepragtes Qualitatshewusstsein

¢ Bereitschaft zu Reisen zwischen 10-80% national und international,
Fithrerschein der Kategorie B vorhanden

Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch, zusatzliche
Sprachkenntnisse sind von Vorteil

Wir bieten

¢ Spannende und abwechslungsreiche Arbeit
¢ Entwicklungsmoglichkeit in einem wachsenden Betrieb
¢ Eine lockere und motivierende Atmosphare in einem kollegialen Team

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
TPA-EM-F-43332

Jobregion
Bussnang
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Wir freuen uns auf Sie! ".' Work

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess

]

4%

More than Jobs .. 4
i



