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Senior Cloud Engineer (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Aarau         Stellenprozente: 100%

BERATER

Maxim Kreker
+41 56 203 25 43

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
IT

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
MKR-IT-F-43448

Jobregion
Aarau

Beschreibung

Wir suchen einen erfahrenen Cloud Engineer mit Fachkenntnissen in
Microsoft Azure, um unserem Kunden bei der Gestaltung, Implementierung
und Verwaltung seiner Cloud-Infrastruktur zu helfen. Als Cloud Engineer
werden Sie eine Schlüsselrolle bei der Bereitstellung skalierbarer, sicherer
und leistungsfähiger Lösungen spielen, die die Geschäftsanforderungen
unseres Kunden erfüllen.

Aufgaben:

Entwerfen, implementieren und verwalten Sie Cloud-Infrastrukturen
auf Basis von Microsoft Azure, einschließlich virtueller Maschinen,
Speicherlösungen und Netzwerkkomponenten.
Automatisieren Sie Bereitstellungs- und Verwaltungsprozesse mithilfe
von Azure DevOps, PowerShell oder anderen Tools.
Implementieren Sie Sicherheitsrichtlinien und -maßnahmen, um die
Datenintegrität und -vertraulichkeit zu gewährleisten.
Überwachen Sie die Leistung der Azure-Infrastruktur und führen Sie
Optimierungen durch, um eine optimale Betriebszeit und
Ressourcenauslastung sicherzustellen.
Zusammenarbeit mit Entwicklern und anderen Teams, um die
Integration von Anwendungen und Diensten in die Azure-Cloud zu
erleichtern.
Dokumentation von Architekturen, Prozessen und Best Practices.

Anforderungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik, Ingenieurwissenschaften
oder eines vergleichbaren Fachbereichs.
Nachweisbare Erfahrung in der Entwicklung und Verwaltung von
Cloud-Infrastrukturen auf Basis von Microsoft Azure.
Tiefgreifendes Verständnis von Cloud-Computing-Konzepten, -
Technologien und -Best Practices.
Erfahrung in der Automatisierung von Bereitstellungs- und
Verwaltungsprozessen in Azure.
Kenntnisse in den Bereichen Netzwerksicherheit, IAM und
Compliance.
Ausgezeichnete Problemlösungs- und Kommunikationsfähigkeiten.

Benefits:

Weiterbildungsmöglichkeiten und unterstützt Zertifizierungen in
führenden Cloud-Technologien.
Mitarbeiter geniessen flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zur
Remotearbeit
Unser Kunde fördert eine Kultur der Innovation, in der Mitarbeiter an
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innovativen Projekten arbeiten können und ihre Ideen willkommen
sind.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


