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Schweisser (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Reichenburg         Stellenprozente: 100%

BERATER

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-IP-F-55257

Jobregion
Reichenburg

Beschreibung

Für unsere Partnerfirma, einem etablierten Schweizer Unternehmen in der
Metallverarbeitung und Baugruppenfertigung für industrielle Bereiche wie
Maschinenbau, Medizintechnik und Automotiv suchen wir einen
selbstständigen und motivierten

Schweisser (m/w/d)

Deine Aufgaben

Schweissen von Baugruppen aus Stahl, Chromnickelstahl und
Aluminium nach technischen Zeichnungen.
Nachbearbeiten anspruchsvoller Schweissbaugruppen (Richten,
Schleifen, Verputzen).
Qualität sicherstellen gemäss Normen sowie Prüf%u2011 und
Arbeitsanweisungen.
Wartung durchführen an Produktionsanlagen und Pflege der
Betriebsmittel und Werkzeuge.
Betrieb unterstützen durch allgemeine betriebliche Tätigkeiten und
Einhaltung der Sicherheitsvorschriften.
Prozesse verbessern durch aktive Mitarbeit im KVP und
Zusammenarbeit mit vor%u2011 und nachgelagerten Abteilungen.

Dein Profil

Berufserfahrung als Schweisser oder vergleichbare Qualifikation
Fundierte Schweisserfahrung TIG / MAG und E-Hand
Von Vorteil mit Schweissprüfung nach ISO 9606-1 (111/135/141)
Gewandt im Umgang mit Stahl, Chromnickelstahl und Aluminium
Selbständige, präzise Arbeitsweise sowie hohes Qualitätsbewusstsein
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (B1)
Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit
Flexibilität in Bezug auf Arbeitszeiten (Mehrschichtbetrieb)

Wir bieten

Ausgewogene Work-Life-Balance
Moderne Arbeitsplätze
Vielfältige Karrierechancen
Beteiligung am Unternehmenserfolg
Grosszügige Mobilitätsangebote

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
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sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


