
 

 

More than Jobs 

 

Schreiner / Zimmermann
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Dällikon         Stellenprozente: 100%
BERATER

Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-BH-TH-56358

Jobregion
Dällikon

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir eine erfahrene und handwerklich versierte
Persönlichkeit für die Herstellung individueller Holzschalungen. Sie arbeiten
an abwechslungsreichen Projekten mit unterschiedlichen und teilweise
komplexen Geometrien und bringen dabei Ihr Fachwissen aus der
Holzverarbeitung ein.

Schreiner / Zimmermann (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Herstellung individueller Holzschalungen für Betonelemente
Bearbeitung und Verarbeitung verschiedener Holzmaterialien
Umsetzung von technischen Vorgaben und individuellen
Konstruktionen
Arbeiten an unterschiedlichen und komplexen Geometrien
Selbstständige Kontrolle der gefertigten Schalungen
Bei Interesse und Eignung Möglichkeit zur Mitarbeit bei Montagen auf
Baustellen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner EFZ oder Zimmermann EFZ
Erfahrung in der Holzverarbeitung und im Schalungsbau von Vorteil
Gutes räumliches Vorstellungsvermögen
Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
Selbstständige, präzise und sorgfältige Arbeitsweise
Zuverlässige und verantwortungsbewusste Persönlichkeit
Freude an abwechslungsreichen und individuellen Aufgaben

Wir bieten

Sichere und langfristige Festanstellung
Abwechslungsreiche Projekte mit unterschiedlichen Geometrien
Persönliches und kollegiales Arbeitsumfeld
Möglichkeit zur Weiterentwicklung und Mitarbeit bei
Baustellenmontagen
Bezahlte Weiterbildungen und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



 

 

More than Jobs 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


