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Schreiner (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Sulgen         Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-IP-T-54471

Jobregion
Sulgen

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein etabliertes Industrieunternehmen im Bereich
Innenausbau und Fertigung, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
einen erfahrenen
 

Schreiner (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Verantwortung für die Fertigung von Innenausbauten für
Schienenfahrzeuge nach technischen Zeichnungen
Herstellung von individuellen Holzbauteilen nach kundenspezifischen
Anforderungen
Bedienung und Einrichtung von Holzbearbeitungsmaschinen wie CNC,
Kreissäge und Hobelmaschine
Durchführung von Montagearbeiten im Werk
Sicherstellung der Massgenauigkeit und Einhaltung von
Qualitätsvorgaben
Durchführung von Qualitätskontrollen während des gesamten
Produktionsprozesses
Wartung und Pflege der eingesetzten Maschinen und Werkzeuge
Einhaltung von Sicherheits-, Qualitäts- und Umweltstandards

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner, Tischler oder vergleichbare
Qualifikation
Mehrjährige Erfahrung in der Holzbearbeitung sowie im Umgang mit
modernen Maschinen
Technisches Verständnis und sicherer Umgang mit technischen
Zeichnungen
Präzise, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise
Hohes Qualitätsbewusstsein und Verantwortungsbereitschaft
Teamfähigkeit sowie Flexibilität im Arbeitsalltag
Grundlegende Kenntnisse im Bereich Maschinenwartung von Vorteil
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen
Industriebereich
Spannende Projekte im Innenausbau von Schienenfahrzeugen
Zeitgemaesse Arbeitsmittel und ein gut ausgestatteter Maschinenpark
Ein kollegiales und eingespieltes Team
Sorgfaeltige Einarbeitung sowie umfassende Unterstützung im
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Arbeitsalltag
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
Attraktive Anstellungsbedingungen und stabile Rahmenbedingungen

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


