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Schreiner (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Frick         Stellenprozente: 100%

BERATER

Gerrit Schenkewitz
+41 61 280 50 43

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
GSC-BH-TH-44210

Jobregion
Frick

Beschreibung

Wenn du gerne kreative Ideen entwickelst und in spannenden Projekten,
unter anderem mit dem grössten hochauflösenden 3D-Drucker Europas,
arbeiten möchtest, bist du bei unserem Kunden genau richtig!
Zur Verstärkung des Teams suchen wir einen Schreiner Modellbau
(m/w/d).

Deine Benefits

Freundliche Arbeitsatmosphäre und Unterstützung deiner Ideen.
Du erhältst eine gründliche Einarbeitung und kannst eigene Ideen
umsetzen.
Work-Life-Balance: Du arbeitest 40,5 Stunden pro Woche mit Gleitzeit,
hast Brückentage und Betriebsferien zwischen Weihnachten und
Neujahr. Flexible Arbeitszeiten sind möglich.
Ausserdem zeitgemässe Sozialleistungen, Lunch-Checks und die
Möglichkeit zur externen Weiterbildung.

Deine Aufgaben

Du bereitest Arbeitsabläufe im Formenbau vor und kümmerst dich um
Materialbestellungen.
Zusammen mit dem Formenbau-Leiter konstruierst du Formen für
Faserzementbauteile.
Du erstellst Ausführungspläne für den Formenbau.
Im Team führst du Versuche zur Produktentwicklung durch und
arbeitest an Projekten wie Messeauftritten mit.

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner/in EFZ.
Berufserfahrung im Bauhandwerk.
Du arbeitest gerne im Team, bist selbstständig und innovativ.
Kenntnisse in MS Office (Word, Excel), CAD (SolidWorks) und
Alphacam CAD/CAM sind von Vorteil.

Bist du interessiert? Zögere nicht und stell uns noch heute online deine
kompletten Bewerbungsunterlagen zu.
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Geschlecht, sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Alter und Identität.
Bewerbungen per Post bearbeiten wir auch, werden aber aus administrativen
Gründen nicht retourniert. Wir freuen uns auf dich!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
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Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


