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Schaler

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Rainer Kaufmann
+41 44 872 70 03

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
RKA-BH-TH-56777

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein bekanntes Bauunternehmen in der Ostschweiz,
suchen wir ab sofort einen motivierten und berufserfahrenen
Schaler (m/w/d)
Sie sind ein zuverlässiger und handwerklich geschickter Mitarbeiter,
arbeiten gerne auf der Baustelle und verfügen über Erfahrung im
Schalungsbau? Sie sind selbstständiges Arbeiten gewohnt und scheuen sich
nicht vor körperlicher Arbeit? Dann suchen wir genau Sie!
 

Tätigkeiten

Ausführen von konventionellen Schalungsarbeiten
Erstellen und Montieren von Wand- und Deckenschalungen
Arbeiten mit Elementschalungen, insbesondere PERI und RASCHAL
Ausschalen und Nacharbeiten von Betonbauteilen
Mithilfe bei Betonierarbeiten von Wänden und Decken
Arbeiten nach Plan und Anweisung des Poliers
Allgemeine Arbeiten im Hoch- und Betonbau
Einhalten der Sicherheits- und Qualitätsvorschriften auf der Baustelle

Anforderungen

Min. 3-jährige Berufserfahrung als Schaler bzw. im Schalungsbau
Gute praktische Kenntnisse im Umgang mit Elementschalungen
Erfahrung mit konventionellen Schalungen
Selbstständige, zuverlässige und belastbare Arbeitsweise
Gute körperliche Verfassung
Teamfähigkeit und Pflichtbewusstsein
Gute Deutschkenntnisse von Vorteil
Führerschein Kat. B von Vorteil

Wir bieten Ihnen

Mitarbeit in einem jungen und erfolgreichen Unternehmen
Angenehmes Arbeitsklima
Faire Anstellungsbedingungen
Branchenübliche Entlöhnung
Langfristige Einsatzmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch
heute Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Auf diese Stelle passen auch: Bauarbeiter, Betonbauer, Zimmerleute,
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Baufacharbeiter, Maurer
 
 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


