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Sanitärinstallateur (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%

BERATER

Yussi Akram
+41 52 269 10 06

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
YAK-EM-TH-50417

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Unser Kunde sucht eine zuverlässige und kompetente Fachkraft im
Sanitärbereich (m/w/d), die eigenverantwortlich arbeitet und Bauprojekte
professionell begleitet. Mit Präzision, handwerklichem Können und
Verantwortungsbewusstsein tragen Sie zur erfolgreichen Umsetzung
verschiedenster Projekte bei.

Sanitärinstallateur (m/w/d)

Aufgaben

Selbstständige Montage, Inbetriebnahme und Einrichtung von
Sanitäranlagen
Installation von Rohrleitungen, Armaturen und weiteren sanitären
Einrichtungen
Wartungs-, Reparatur- und Anpassungsarbeiten
Koordination mit Bauleitung, Architekten und anderen Gewerken
Sicherstellung höchster Qualitäts- und Sicherheitsstandards
Mitwirkung bei Planung, Dokumentation und Prozessoptimierung

Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung als Sanitärinstallateur/in EFZ
Berufserfahrung im Sanitärbereich von Vorteil
Selbstständige, präzise und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und praktisches
Können
Teamorientierte, motivierte und lösungsorientierte Persönlichkeit
Führerausweis Kat. B von Vorteil
Flexibilität und Einsatzbereitschaft bei unterschiedlichsten Projekten

Unser Kunde bietet:

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Modernes Arbeitsumfeld
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen
Einen überdurchschnittlichen Lohn, der Ihre Leistung belohnt

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


