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Sales Advisor Telekom (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
TPA-AVE-T-51193

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein international tätiges Unternehmen im Bereich
Telekommunikation und digitale Lösungen, suchen wir eine engagierte und
serviceorientierte Persönlichkeit. Als Sales Advisor gestaltest du aktiv das
Einkaufserlebnis im Store, berätst Kund:innen kompetent und trägst
gemeinsam mit deinem Team zu zufriedenen Kundenbeziehungen bei.

 

Telekom Sales Advisor (m/w/d)

Aufgaben

Fachgerechte Beratung zu Smartphones, Mobilfunktarifen, Zubehör
und digitalen Services
Lösungsorientierte Bearbeitung von Service- und Reparaturanfragen
Schaffung eines positiven und individuellen Einkaufserlebnisses für
Kund:innen
Unterstützung bei organisatorischen Abläufen wie Lagerverwaltung,
Inventuren und administrativen Aufgaben
Aktive Mitwirkung an Teamzielen und Verkaufsförderung

Profil

Abgeschlossene Ausbildung im Detailhandel oder vergleichbare
Erfahrung, idealerweise im Telekommunikations- oder Multimedia-
Bereich
Begeisterung für Technik, digitale Trends und moderne
Kommunikationslösungen
Kundenfreundliches, sympathisches Auftreten und Freude am Verkauf
Selbstständige, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutschkenntnisse; weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

Wir bieten

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem
modernen Arbeitsumfeld
Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen und langfristige Perspektiven
Überdurchschnittliche Vergütung als Anerkennung deiner Leistung
Ein motiviertes und kollegiales Team

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
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Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


