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Roboterschweisser MAG
(m/w/d)

Temporär         Jobregion: Bischofszell         Stellenprozente: 100%
BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Bau & Handwerk

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
ATO-BH-T-55054

Jobregion
Bischofszell

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein modernes Produktionsunternehmen im
Metallbereich, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
erfahrenen
 

Roboterschweisser MAG (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Bedienen, Einrichten und Überwachen von MAG-Schweissrobotern
Programmieren und Optimieren von Schweissabläufen an
Roboteranlagen (IGM und Kubot)
Sicherstellung einer termingerechten und qualitativ einwandfreien
Produktion
Durchführung von Qualitäts-, Sicht- und Masskontrollen der
geschweissten Bauteile
Nachbearbeitung und Ausbesserung von Schweissnähten bei Bedarf
Lesen und Umsetzen technischer Zeichnungen und Schweisspläne
Wartung und Pflege der Schweissanlagen und Betriebsmittel
Mitarbeit bei der kontinuierlichen Verbesserung der
Fertigungsprozesse

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im Metallbereich, z. B. als Anlagen- und
Apparatebauer, Metallbauer, Produktionsmechaniker oder eine
vergleichbare Ausbildung
Berufserfahrung im MAG-Schweissen sowie idealerweise im
Roboterschweissen
Erfahrung im Einrichten und Bedienen von Schweissrobotern
Sicheres Lesen technischer Zeichnungen
Selbstständige, präzise und zuverlässige Arbeitsweise
Hohes Qualitätsbewusstsein und technisches Verständnis
Teamfähige, flexible und belastbare Persönlichkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Produktionsbetrieb
Zeitgemässe Infrastruktur mit modernen Schweissrobotern
Attraktive Anstellungsbedingungen
Kollegiales und motiviertes Team
Sorgfältige Einarbeitung
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Persönliche und kompetente Betreuung durch unser Team

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


