Quereinsteiger Telekom
Verkauf (m/w/d)

Temp & Fest Jobregion: Crans-Montana Stellenprozente: 80 - 100%

Beschreibung

Fir unseren Kunden suchen wir motivierte und kommunikative
Personlichkeiten, die den Einstieg in den Telekommunikationsbereich
suchen. Auch ohne Verkaufserfahrung oder Ausbildung in der Branche
erhalten Sie die Moglichkeit, sich umfassend einzuarbeiten und Ihre Freude
am Kundenkontakt mit Threm Interesse an moderner Technik zu verbinden.

Quereinsteiger Telekom Verkauf (m/w/d)

Thre Aufgaben

¢ Beratung von Kundinnen und Kunden zu Mobilfunk, Smartphones,
Zubehor und digitalen Produkten

e Erkennen der Kundenbedirfnisse und Aufzeigen geeigneter Losungen

¢ Aktiver Verkauf von Produkten und Dienstleistungen

¢ Unterstiitzung bei Geratewechseln, Inbetriebnahmen und weiteren
Serviceanliegen

¢ Beantwortung von Fragen zu digitalen Produkten und deren
Anwendung

¢ Pflege und ansprechende Gestaltung der Verkaufsflache

o Unterstiitzung bei Warenbewirtschaftung und Inventuren

¢ Erledigung verschiedener administrativer Aufgaben

e Zusammenarbeit mit dem Team im Verkaufs- und Servicealltag

Thr Profil

¢ Berufserfahrung im Kundenkontakt, Verkauf oder
Dienstleistungsbereich von Vorteil

¢ Quereinsteiger sind ausdriicklich willkommen

¢ Interesse an Smartphones, Technik und digitalen Produkten

¢ Freude am personlichen Kundenkontakt und an der Beratung

¢ Offene, kommunikative und freundliche Personlichkeit

e Lernbereitschaft und Motivation, sich neues Fachwissen anzueignen

e Zuverlassige, selbststandige und kundenorientierte Arbeitsweise

¢ Sehr gute Deutschkenntnisse; weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

o Flexibilitat fiir Einsatze an verschiedenen Standorten

Unser Kunde bietet

¢ Strukturierte Einarbeitung und Unterstiitzung beim Einstieg in die
Telekommunikationsbranche
o Abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Kundenkontakt

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
80 -100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-AVE-TH-56481

Jobregion
Crans-Montana




@=>

e Modernes Arbeitsumfeld und zeitgemasse Anstellungsbedingungen l", . Work
e Motiviertes Team und gute Entwicklungsmoglichkeiten \‘-. Selection
¢ Bezahlte Weiterbildungen und fachliche Forderung \ -

Haben wir Thr Interesse geweckt?

Sie mochten beruflich neu durchstarten, haben Freude am Kundenkontakt
und interessieren sich fiir moderne Technik?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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