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Quereinsteiger Kanaltechnik
(m/w/d)

Temporär         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
API-EM-T-44597

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Du packst gerne mit an, bist wetterfest und bringst Erfahrung im Bau oder
Unterhalt mit? Dann könnte das dein nächster Karriereschritt sein! Für
unseren Kunden suchen wir tatkräftige Persönlichkeiten, die Lust auf eine
abwechslungsreiche Aufgabe in einer zukunftsorientierten Branche haben.
Wenn du Einsatz zeigst, mitdenkst und Teil eines wachsenden Teams sein
willst, bist du hier genau richtig, gemeinsam gestalten wir den Erfolg von
morgen.

Quereinsteiger Kanaltechnik

Tätigkeiten

Gemeinsam im 2er-Team führst du Einsätze vor Ort durch
Reinigung von Schächten und Kanälen mithilfe moderner
Spezialfahrzeuge und -anlagen
Absaugen und Spülen von Kanalisationen zur Instandhaltung der
Infrastruktur
Durchführung von Reinigungsarbeiten auf verschiedenen Flächen
Pflege und Wartung der eingesetzten Fahrzeuge und Geräte
Fachgerechtes Einrichten und Absichern der Baustellen mittels
Signalisation

Anforderungen

Erfahrung im Bauwesen oder im Bereich Betriebsunterhalt von Vorteil
 
Teamfähig und flexibel in der Zusammenarbeit mit wechselnden
Teams  
Führerausweis der Kategorie B erforderlich (BE von Vorteil)  
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Umfassende und gründliche Einarbeitung in die komplexen Abläufe
des Betriebs  
Attraktive Vergütung und Sozialleistungen  
Möglichkeit auf eine Festanstellung bei entsprechender Qualifikation
und Interesse  
Motivierte Mitarbeitende haben stets die Möglichkeit zur
Weiterbildung und können bei Bedarf firmeninterne Schulungen
absolvieren

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
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Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


