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Qualitätssicherungsmitarbeiter
Messtechnik (m/w/d)

Temporär         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-EM-T-52068

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Ein international tätiges Technologieunternehmen mit Schwerpunkt auf
innovativen Verbindungs- und Kommunikationslösungen sucht zur
Verstärkung seines Teams eine engagierte Persönlichkeit als

Qualitätssicherungsmitarbeiter Messtechnik (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Durchführung von Messungen und Prüfungen gemäss Prüfplan
Dokumentation von Prüfergebnissen und Entscheidungen
Entscheidung über Annahme oder Ablehnung von Prüflosen
Wareneingangs-, Zwischen- und Endprüfungen nach Vorgaben
Kalibrierung und Überwachung von Messmitteln und Prüfgeräten
Bearbeitung von Fehlermeldungen und Mitwirkung bei
Abstellmassnahmen

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Grundausbildung (Maschinen-, Poly- oder
Feinmechaniker)
Berufserfahrung in der Qualitätssicherung sowie in Prüfprozessen
Weiterbildung als Qualitätsfachmann/-frau von Vorteil
Gutes Verständnis für Produktionsprozesse und Abläufe
Exakte und saubere Arbeitsweise
Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit sowie
Belastbarkeit
Hohe Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Kenntnisse in PC- und ERP-Systemen (MS Office, SAP, Babtec)

Wir bieten

Spannende Aufgabe in einem internationalen Unternehmen mit
Hauptsitz in der Schweiz
Motiviertes und kompetentes Team

Möchten Sie Ihre Erfahrung in einem innovativen Umfeld einbringen und
aktiv zur Qualität hochwertiger Produkte beitragen? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
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Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


