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Qualitätsprüfer (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Embrach         Stellenprozente: 100%

BERATER

Roland Tobler
+41 44 872 70 00

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
RTO-EM-F-52138

Jobregion
Embrach

Beschreibung

Sie haben bereits Erfahrung in der Fertigung  komplexer feinmechanischen
Teilen, hauptsächlich für die Medizinaltechnik. Super, dann sind Sie bei uns
genau richtig.
Gesucht wird per sofort ein motivierter

Qualitätsprüfer (m/w/d)

Wir bieten

Weiterbildungsmöglichkeiten bei guter Entlöhnung
Abwechslungsreiches Teilespektrum mit Schwerpunkt Medizintechnik
Professionelle Einarbeitung mit modernen Bearbeitungsmaschinen
Abwechslungsreiche Tätigkeiten und ein hohes Mass an
Eigenverantwortung
Feststelle mit Parkplatz vor dem Haus

Ihre Aufgaben 

Durchführung von Wareneingangs-, Zwischen- und
Warenausgangsprüfungen inklusive Dokumentation in der CAQ-
Software
Lieferanten und Reklamationsmanagement: Rückweisung fehlerhafter
Lieferungen sowie Bearbeitung und Nachverfolgung von Reklamation
bis zum Abschluss
Erstellung von Erstmusterprüfberichten gemäss Kundenanforderung
und internen Vorgaben
Prüfung und Sicherstellung der Vollständigkeit sowie Richtigkeit von
Attesten, Zertifikaten und weiteren qualitätsrelevanten Dokumenten

Ihr Profil

Mehrjährige Erfahrung in der Qualitätssicherung, inkl. Messtechnik
Abgeschlossene technische Grundausbildung, z.B. Polymechaniker
Ausgeprägtes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein
Selbständige, initiative und engagierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit und Flexibilität
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse
von Vorteil

Sind Sie interessiert?

Zögern Sie nicht und stellen Sie noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Auf diese Stelle passen auch: Produktionsmechaniker, Mechapraktiker,
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Qualitätskontrolle, CNC-Dreher, CNC-Fräser, CNC-Mechaniker,
Polymechaniker

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


