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Projektleiter AV-Systeme
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Emmen         Stellenprozente: 80 - 100%
BERATER

Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Management

Berufskategorie
Projektleitung &
Management

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-PM-TH-55750

Jobregion
Emmen

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir eine technisch versierte und erfahrene
Persönlichkeit als Projektleiter AV-Systeme (m/w/d). Sie übernehmen die
Planung, Koordination und technische Umsetzung anspruchsvoller Projekte
im Bereich Audio-Visual, IT und Gebäudetechnik und arbeiten dabei eng mit
Kunden, Partnern und internen Fachkräften zusammen.

Projektleiter AV-Systeme (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Aufnahme der örtlichen Gegebenheiten sowie Konzeption und
Detailplanung von AV-Projekten
Koordination einer termingerechten und effizienten Projektabwicklung
Erstellung und Kontrolle technischer Ausführungsunterlagen
Technische und qualitative Verantwortung für die Umsetzung
Überwachung von Projektkosten und Budget
Termin- und Kostenkoordination mit Planern, Architekten und
weiteren Partnern
Leitung von Inbetriebnahmen und Abnahmen
Technische Beratung von Kunden und Projektpartnern
Koordination und projektbezogene Führung von Techniker-Teams

Ihr Profil

Abgeschlossene technische oder handwerkliche Berufsausbildung
Weiterbildung auf Tertiärstufe im technischen oder organisatorischen
Bereich
Mehrjährige Erfahrung in der Planung und Umsetzung technischer
Projekte
Erfahrung in der Gebäude-, AV-, IT- oder Steuerungstechnik
Gute Kenntnisse moderner AV-, IT- und Steuerungslösungen
Gute MS-Office-Anwenderkenntnisse
Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstark und kundenorientiert
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Wir bieten

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Projektleitungsaufgaben
Moderne Technologien und spannende Projekte
Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
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Kollegiales Team und moderne Arbeitsbedingungen
Bezahlte Weiterbildungen und Unterstützung bei der beruflichen
Entwicklung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt Online

Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


