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Produktionsmitarbeiter Pharma
(m/w/d) 2-Schicht

Temporär         Jobregion: Freienbach         Stellenprozente: 100%
BERATER

Kristof Wildmann
+41 41 203 33 50

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Pharma & Chemie
& Life Science

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
KWI-PC-T-50974

Jobregion
Freienbach

Beschreibung

Für unseren renommierten Kunden, ein führendes Unternehmen in der
Herstellung hochwertiger Arzneimittel mit sehr guter Verkehrsanbindung im
Grossraum Rapperswil-Jona/Uznach, suchen wir per sofort eine engagierte
und zuverlässige Persönlichkeit als Produktionsmitarbeiter Pharma im 2-
Schicht-Betrieb. Es handelt sich um einen langfristigen temporären Einsatz
mit Option auf Festanstellung.

Ihre Aufgaben

In dieser anspruchsvollen Funktion stellen Sie die Verfügbarkeit wichtiger
Medikamente sicher und arbeiten nach strengsten Qualitätsvorgaben.

Sie verantworten die Produktion von liquiden und semi-soliden
pharmazeutischen Produkten unter Einhaltung der GMP-Richtlinien.
Sie führen eine GMP-gerechte Protokollierung aller Herstellverfahren
sowie der Reinigungsprozesse durch.
Sie bedienen, überwachen und warten moderne Produktionsanlagen
fachgerecht.
Sie dokumentieren Funktionsstörungen oder Abweichungen und
wirken aktiv bei CAPA-Massnahmen sowie der Ursachenanalyse mit.
Sie stellen die Einhaltung höchster Hygiene- und Sicherheitsstandards
an Ihrem Arbeitsplatz sicher.
Sie arbeiten zuverlässig im 2-Schicht-Betrieb.

Ihr Profil

Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsbildung im Bereich
Chemie oder Pharma (z. B. Chemie- und Pharmatechnologe EFZ,
Pharmakant oder vergleichbar).
Sie bringen ausgewiesene Berufserfahrung im Pharma- oder
Lebensmittelumfeld mit.
Ein ausgeprägtes Qualitäts- und Hygienebewusstsein (GMP-
Verständnis) zeichnet Sie aus.
Sie beherrschen die deutsche Sprache sehr gut in Wort und Schrift,
Englischkenntnisse sind von Vorteil.
Eine selbstständige, exakte und zuverlässige Arbeitsweise ist für Sie
selbstverständlich.
Die Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-Modell bringen Sie mit.

Ihre Benefits

Arbeiten Sie mit modernen und topaktuellen Arbeitsmitteln in einer
innovativen Arbeitsumgebung.
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Erleben Sie eine Arbeitskultur, die Vielfalt und Inklusion fördert und in
der sich alle Mitarbeitenden wertgeschätzt fühlen.
Profitieren Sie von finanzieller Förderung Ihrer beruflichen
Weiterbildungspläne sowie der Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten stetig zu
entwickeln.
Nutzen Sie das ganze Jahr unschlagbare Rabatte bei renommierten
Händlern und über 200 Top-Marken.
Profitieren Sie von Flottenrabatten beim Kauf von Neuwagen oder
erhalten Sie mit unserer Tankkarte konstante Rabatte auf Treibstoffe.
Wir bieten Ihnen eine langfristige Anstellung und vielfältige
Entwicklungschancen im Unternehmen.
Geniessen Sie ein angenehmes, professionelles Arbeitsklima in einer
offenen und zukunftsorientierten Kultur.
Profitieren Sie von einer sehr guten Verkehrsanbindung direkt im
Grossraum Rapperswil-Jona/Uznach.

Sind Sie interessiert? Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online
Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


