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Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

Temporär         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%

BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-EM-T-52307

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Möchten Sie Teil eines modernen Produktionsumfelds werden und aktiv zur
Qualität hochwertiger Oberflächen beitragen? Dann erwartet Sie hier eine
abwechslungsreiche Aufgabe mit Verantwortung und Entwicklungspotenzial.

Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Sicherstellung der fristgerechten Veredelung von
Produktionsaufträgen
Bedienung der Anlagen durch fachgerechtes Be- und Entladen
Durchführung von Schichtdickenmessungen mittels X-Ray-Verfahren
Regelmässige Wartung sowie Reinigung der Produktionsanlagen
Konsequente Einhaltung der Sicherheitsrichtlinien und sachgemässer
Umgang mit chemischen Stoffen

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise als
Oberflächenbeschichter EFZ oder in einem vergleichbaren
technischen Bereich mit mechanischem Hintergrund
Gute körperliche Verfassung sowie Belastbarkeit (Heben und Tragen
bis ca. 20 kg)
Technisches Verständnis für automatisierte Produktions- und
Prozessanlagen
Erfahrung im Umgang mit Chemikalien von Vorteil
Zuverlässige, sorgfältige und teamorientierte Arbeitsweise
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Anwenderkenntnisse in Microsoft Office
Bereitschaft zur Arbeit im Dreischichtbetrieb

Was wir bieten

Moderne Maschinen und zeitgemässe Arbeitsbedingungen
Zusammenarbeit in einem erfahrenen und motivierten Team
Faire Anstellungsbedingungen sowie persönliche Betreuung

Freuen Sie sich auf eine vielseitige Tätigkeit in einem international tätigen
Unternehmen mit Sitz in der Schweiz. Sie arbeiten in einem engagierten und
fachkundigen Team, das Sie herzlich aufnimmt und unterstützt.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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Unser Bewerbungsprozess


