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Polymechaniker
Weichbearbeitung (w/m/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Einsiedeln         Stellenprozente: 100%
BERATER

Livio Vincenz
+41 56 296 33 51

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-EM-F-56709

Jobregion
Einsiedeln

Beschreibung

Für unsere topmoderne Partnerfirma, einen weltweit tätigen Hersteller von
Maschinen zur Produktion dünnwandiger Aluminiumverpackungen sowie
Spezialisten für hochpräzisen Apparate-, Maschinen- und Werkzeugbau,
suchen wir einen

Polymechaniker Weichbearbeitung (w/m/d)

Deine Aufgaben

Selbstständiges Einrichten, Programmieren und Bedienen von
modernen CNC-Fräs-Maschinen
Flexibles wechseln zwischen den Maschinen
Programmieren mittels Mastercam (Fräsen) oder direkt an der
Maschine
Fertigung und Qualitätskontrolle von Einzelteilen und Kleinserien
Unterhalt der Maschinen
Aktive Mitgestaltung bei der Optimierung von Fertigungsprozessen

Dein Profil

Abgeschlossene Grundausbildung als Polymechaniker/in EFZ oder
vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in der CNC-Bearbeitung (3-Achs- bis 5-Achs-Simultanfräsen)
Fundierte Kenntnisse in Mastercam von Vorteil
Sicherer Umgang mit Steuerungen Heidenhain, Mazatrol
Selbstständige, zuverlässige und teamorientierte Arbeitsweise
Hohe Eigenverantwortung, Belastbarkeit und Flexibilität

Wir bieten

Präzise Einarbeitung
Familienbetrieb mit "Macher"-Mentalität
Top Infrastruktur im fortschrittlichen Maschinenpark
Regelmässige Events im motivierten Team
Vergünstigungen im hauseigenen Restaurant

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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Unser Bewerbungsprozess


