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Polymechaniker 2-Schicht
(w/m/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Wallisellen          Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-EM-F-58116

Jobregion
Wallisellen

Beschreibung

Für einen weltweit führenden Hersteller von Schleifmaschinen und
Systemlösungen zur Hartfeinbearbeitung von Zahnrädern sowie innovativen
Technologiepartner der internationalen Automobilindustrie suchen wir einen

Polymechaniker 2-Schicht (w/m/d)

Deine Aufgaben

Selbstständiges Programmieren, Einrichten und Bedienen von CNC-
Dreh- und Dreh-Fräszentren
Fertigung von Einzelteilen und Kleinserien nach technischen
Zeichnungen
Überwachung, Steuerung und Optimierung der Bearbeitungsprozesse
Eigenverantwortliche Qualitätsprüfung und Freigabe der gefertigten
Werkstücke
Dokumentation von Fertigungs- und Qualitätsdaten in den
entsprechenden Systemen
Mitarbeit bei der Einführung und Weiterentwicklung von
Automatisierungs- und Robotiklösungen in der Fertigung

Dein Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Polymechaniker oder ähnlich
Mehrjährige Berufserfahrung in der CNC-Fertigung auf komplexen
CNC-Dreh- und Dreh-Fräszentren
Sehr gute Kenntnisse von Siemens-Steuerungen und ShopTurn
Gute Anwenderkenntnisse in SAP und SAP ME
Erfahrung im Umgang mit Werkzeugverwaltungssystemen
(vorzugsweise TDM) sowie digitalen Lager- und Logistiksystemen (z.
B. Kardex- und SSI-Schäfer-Liftanlagen)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Moderne Maschinen in einem technologisch führenden Schweizer
Unternehmen
Anspruchsvolle Einzelteil- und Kleinserienfertigung mit hoher
Fertigungstiefe
Fachliche sowie persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen gemäss GAV
Zeitgemässe Sozialleistungen

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
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kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


