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Personalberater (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Anja Müller
+41 56 203 25 40

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
AMU-AVE-F-50521

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Du bist ein Profi im Recruiting und verstehst es, Fach- und Führungskräfte
im IT- oder Engineering-Bereich zu finden, zu begeistern und nachhaltig zu
begleiten? Es motiviert dich, mit deinem Know-how die richtigen Menschen
mit den passenden Unternehmen zusammenzubringen? Dann passt du
perfekt in unser Team!

Als Personalberater/in IT & Engineering (m/w/d) am Standort Winterthur
erhältst du die Möglichkeit, dich in einem dynamischen Umfeld einzubringen,
dein Netzwerk zu erweitern und die Zukunft unserer Kunden aktiv
mitzugestalten.

Deine Aufgaben

End-to-End-Recruiting im Bereich IT & Engineering – von der
Bedarfsklärung über die Kandidatensuche bis zur
Vertragsunterzeichnung
Direkte Ansprache, Betreuung und Beratung von Kandidaten im In-
und Ausland
Führen von Interviews und Auswahlverfahren – kompetent,
empathisch und strukturiert
Erstellung und Veröffentlichung von zielgruppengerechten
Stelleninseraten
Pflege und Ausbau eines starken Kandidatennetzwerks
Enge Zusammenarbeit mit Kundenunternehmen bei der Besetzung von
Fach- und Führungspositionen
Mitwirkung beim Ausbau des Kundenportfolios durch Beratung und
Betreuung

Dein Profil 

Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium
Kaufmännischer Hintergrund mit technischem Verständnis oder
technisches Studium mit kaufmännischem Verständnis
Mehrjährige Erfahrung im Recruiting oder in der Personalvermittlung
von Temporär- und Dauerstellen. Idealerweise im Bereich IT- oder
Engineering
Kommunikationsstark, empathisch und lösungsorientiert – du baust
Vertrauen auf und überzeugst durch Fachkompetenz
Versiert im Umgang mit modernen Recruiting-Tools, Active Sourcing
und digitalen Plattformen
Sehr gute Deutschkenntnisse, Englisch oder weitere Sprachen sind ein
Plus
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Unsere Benefits

Kreatives, abwechslungsreiches und vielfältiges Tätigkeitsgebiet mit
grosser Eigenverantwortung und breitem Entfaltungsspielraum
Modernstes Arbeitsumfeld und moderne Tools für Arbeit 4.0 im
flexiblen Arbeitszeitmodell
Sehr attraktives Provisionsmodell
Nachhaltige Förderung zur beruflichen sowie persönlichen
Weiterentwicklung
Kaffee, Getränke, Snacks zur Stärkung immer griffbereit
Unschlagbare Rabatte bei renommierten Händlern und über 200 Top-
Marken

Deine Chance bei uns

Bei uns kannst du Neues wagen, dein Talent voll entfalten und dein
Wissen einbringen.
Deine Ideen zählen – Engagement und Kreativität werden bei uns nicht nur
geschätzt, sondern aktiv gefördert.

Natürlich kommt auch der Spaß nicht zu kurz: Freu dich auf unsere
legendären Sommer- und Winterfeste und erlebe Teamgeist, der verbindet.

Klingt nach dir?
Dann nutze jetzt die Chance, den nächsten Schritt in deiner Karriere zu
gehen. Bewirb dich und werde Teil unseres Teams – gemeinsam wachsen wir
über uns hinaus!

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


