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Payroll Specialist International
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%
BERATER

Elena Prieb
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
EPR-AVE-TH-54290

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein modernes und dienstleistungsorientiertes
Unternehmen, suchen wir eine zuverlässige und kundenorientierte
Persönlichkeit im Bereich Payroll & Personaladministration. In dieser
vielseitigen Funktion betreuen Sie nationale und internationale Kunden in
sämtlichen lohn- und sozialversicherungsrelevanten Fragestellungen. Sie
übernehmen Verantwortung für die professionelle Lohnverarbeitung,
unterstützen bei der Optimierung von Prozessen und tragen mit Ihrer
Fachkompetenz zu einer hohen Servicequalität bei.

Payroll Specialist International (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Selbständiges Führen der Lohn- und Personaladministration für unsere
nationalen und internationalen Kunden weltweit
Kompetente Ansprechperson für Sozialversicherungen,
Quellensteuern, 
grenzüberschreitende Arbeitsverhältnisse
Abstimmung Lohn- und Sozialversicherungskonti in der
Finanzbuchhaltung
Mitwirkung bei Prozessoptimierungen und Integration von Neukunden

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung im KV und weiterbildung in richtung
HR / Payroll
Mehrjährige Berufserfahrung im Payroll-Service, vorzugsweise in der
Treuhandbranche 
Sehr gute MS-Office- und Payroll-ERP-Kenntnisse (Abacus von Vorteil)
Offen für moderne Technologien
Exakte, eigenständige Arbeitsweise und hohe Kundenorientierung
Sichere Kommunikation in Deutsch und Englisch

unser Kunde bietet:

Einblicke in verschiedene Unternehmen und Branchen
Flexible Arbeitszeiten und moderne Infrastruktur
Unterstützung bei Weiterbildung und attraktive
Entwicklungsmöglichkeiten
Motiviertes Team mit familiärem Umgang
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt Online!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


