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Operativer/Strategischer
Einkäufer (w/m/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Meisterschwanden         Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Administration /
Verkauf / Einkauf

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-AVE-F-55861

Jobregion
Meisterschwanden

Beschreibung

Für ein Schweizer Industrieunternehmen, das hochwertige
Verpackungs%u2011Maschinen und -Anlagen entwickelt, fertigt und
vertreibt, suchen wir einen 

Operativen/Strategischen Einkäufer (w/m/d)

Deine Aufgaben

Selbstständige Materialbeschaffung von der Anfrage bis zur
Rechnungsprüfung anhand von Bedarfsanforderungen aus dem ERP-
System
Sicherstellung der termin- und kostengerechten Materialverfügbarkeit
für Produktion und Betrieb
Überwachung und Nachverfolgung von Bestellungen sowie
Bearbeitung von Lieferabweichungen, Reklamationen und 8D-Reports
Einholung und Auswertung von Angeboten sowie Durchführung von
Preis-, Konditions- und Vertragsverhandlungen
Betreuung, Bewertung und Weiterentwicklung bestehender
Lieferanten sowie Aufbau neuer nationaler und internationaler
Partnerschaften
Pflege und Aktualisierung von ERP-, Lieferanten- und Artikeldaten
Mitwirkung bei der Optimierung von Einkaufsprozessen,
Lieferantenbewertungen sowie Lean- und KVP-Projekten
Enge Zusammenarbeit mit Produktion, AVOR und weiteren internen
Schnittstellen

Dein Profil

Abgeschlossene kaufmännische oder technische Grundausbildung
sowie eine Weiterbildung zum Einkaufsfachmann/frau mit eidg.
Fachausweis
Mindestens 3 Jahre Erfahrung im Einkauf und in einer vergleichbaren
Position
Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von ERP-Systemen und ein
sicherer Umgang mit MS-Office
Erfahrung in der Verhandlung mit Lieferanten sowie in der Erstellung
von Verträgen, idealerweise im Maschinen-, Anlagen- oder
Produktionsumfeld
Analytisches Denken mit strategischer Affinität
Sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse
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Wir bieten

Flexible und hybride Arbeitsmodelle
Möglichkeit für Homeoffice nach Absprache
Kostenlose Parkplätze, gute Erreichbarkeit mit Auto und ÖV
Verschiedene Firmenanlässe übers ganze Jahr verteilt
Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungen werden aktiv
unterstützt

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


