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Montagetechniker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Andwil SG         Stellenprozente: 100%

BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
ATO-EM-F-44585

Jobregion
Andwil SG

Beschreibung

Arbeiten Sie gerne bereichsübergreifend und haben Freude daran vielseitige
Aufgaben im Bereich Anlagen und Baugruppenmontage zu übernehmen?
Dann schreit diese Vakanz nur so nach Ihnen, wir suchen einen
ambitionierten Automatiker für unsern Kunden.

Tätigkeiten

Sie finden Ihre Einsatzgebiete in der Installation, Montage,
Instandsetzung und Anpassung von Anlagen und Baugruppen 
Sie stellen die Einhaltung von Zeitplänen sicher und unterstützen die
Abnahmeprüfung 
Sie unterstützen die Entwicklungsabteilung in Entwicklungsprojekten 
Sie erstellen die dazugehörigen Montageanweisungen 
Sie unterstützen aktiv die Umsetzung von Lean-Aktivitäten und fördern
die kontinuierliche Verbesserung

Anforderungen

Abgeschlossene technische Grundausbildung im Bereich Mechanik
oder Elektrik
Idealerweise mindestens 3 Jahre Berufserfahrung als Monteur:in im
Maschinenbau oder in einer adäquaten Tätigkeit
Hohes Qualitätsbewusstsein 
Eine proaktive und strukturierte Arbeitsweise gehört zu Ihren Stärken 
Gute Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten

Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle, vielseitige und
abwechslungsreiche Herausforderung.
Lernen Sie die Vorzüge eines modernen Maschinenbaus vom Einzelteil
bis zur Inbetriebnahme mit Testlauf kennen.
Unsere startup Mentalität motiviert zu stetigen Verbesserungen und
Optimierungen
Sind Sie interessiert? Zögern Sie nicht und stellen Sie noch heute
online Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Bewerbungen per Post bearbeiten wir auch, werden aber aus administrativen
Gründen jedoch nicht retourniert. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.
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