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Montagemitarbeiter
Kabelkonfektion (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%
BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-50672

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Unser Kunde sucht zur Verstärkung der Abteilung Laserservice im Bereich
Kabelkonfektion eine motivierte temporäre Unterstützung für die Produktion.
In dieser Funktion leisten Sie einen wichtigen Beitrag im laufenden
Produktionsprozess und unterstützen das Team bei vielseitigen und präzisen
Arbeiten. Sie arbeiten in einem modernen, technisch geprägten Umfeld und
helfen mit, qualitativ hochwertige Produkte termingerecht herzustellen. Es
erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem eingespielten Team
mit klaren Abläufen und sorgfältiger Einarbeitung.

Montagemitarbeiter Kabelkonfektion (m/w/d)

 

Aufgaben

Durchführung allgemeiner Kabelkonfektionsarbeiten an
Kabelbaugruppen
Montage von Steckverbindern sowie unterschiedlichen Bauteilen
Ausführung von Lötarbeiten
Bedienung der Kabelablängmaschine Komax
Vergiessen von Kabelbaugruppen mit 2-Komponenten-Vergussmasse
Rückmeldung und Dokumentation der ausgeführten Arbeitsschritte

Anforderungen

Freude an exakter und sorgfältiger Handarbeit
Grundlegende Anwenderkenntnisse im Umgang mit dem Computer
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Erfahrung in der Kabelkonfektion von Vorteil, aber nicht zwingend
Engagierte, flexible und belastbare Persönlichkeit

Unser Kunde bietet:

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Modernes Arbeitsumfeld
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


