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Montagemechaniker (w/m/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-57588

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Sie arbeiten gerne praktisch, bringen handwerkliches Geschick mit und
möchten Ihre Fähigkeiten in einem motivierten Team einbringen? In dieser
abwechslungsreichen Position sind Sie für die mechanische Montage von
Kompressoren und Baugruppen verantwortlich und stellen sicher, dass alle
Komponenten präzise zusammengefügt und funktionsfähig sind.

Montagemechaniker (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Zusammenbau von Kompressoren und mechanischen Baugruppen
Durchführung und sorgfältige Dokumentation von Messungen an
Maschinenkomponenten
Anpassen von Kreuzköpfen sowie Ausführen weiterer mechanischer
Korrekturen
Präzises Vermessen von Gleitlagern und Bauteilen
Erstellung und Pflege von Checklisten, Montageblättern,
Messprotokollen und Arbeitsrapporten
Reinigung und Oberflächenbearbeitung der Bauteile zur Vorbereitung
des Zusammenbaus

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Polymechaniker,
Landmaschinenmechaniker oder Baumaschinenmechaniker
Mehrjährige Erfahrung in der Montage von Maschinen oder
vergleichbaren Anlagen
Schwindelfreiheit und Erfahrung bei Arbeiten in der Höhe
Kenntnisse im Schaben von Vorteil
Kranführerschein oder Bereitschaft, diesen zu erwerben, sowie
Erfahrung im Umgang mit Hubarbeitsbühnen und Gefahrenstoffen
wünschenswert
Sicherer Umgang mit PC-Anwendungen

Wir bieten

  Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
  Modernes Arbeitsumfeld
  Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
  Attraktive Anstellungsbedingungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
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Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


