Montageleiter (m/w/d)

Fest - Vollzeit Jobregion: Andelfingen Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fir unseren Kunden, ein modernes und innovatives Unternehmen im Bereich
Elektromagnete, suchen wir eine engagierte und durchsetzungsstarke
Personlichkeit als Montageleiter.

Mit Threm technischen Fachwissen, Threr Filhrungskompetenz und Ihrer
strukturierten Arbeitsweise iibernehmen Sie die Verantwortung fiir das
Montageteam und stellen einen reibungslosen, qualitativ hochwertigen
Produktionsablauf sicher

Montageleiter (m/w/d)
Thre Aufgaben

o Fachliche und organisatorische Fithrung unseres Montageteams mit
rund 20 Mitarbeitenden

e Zentrale Ansprechperson sowie Koordination und Steuerung des
operativen Tagesgeschafts

e Sicherstellung hoher Qualitatsstandards und kontinuierliche
Optimierung der Prozesse

e Forderung, Entwicklung und Motivation des Teams

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene technische Grundausbildung

Weiterbildung im technischen und/oder personellen Bereich
Mehrjahrige Fihrungserfahrung in einem industriellen Umfeld
Selbststandige, strukturierte und systematische Arbeitsweise
Durchsetzungsstarke Personlichkeit mit klarer, wertschatzender
Kommunikation

Wir bieten

¢ Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitmodell

¢ Keine fixen Betriebsferien

¢ Individuelles Ferienmodell mit bis zu 48 Ferientagen pro Jahr
o Zusatzliche Zukunftstage fir Kinder unserer Mitarbeitenden
¢ Staufreie Anreise dank idealer Lage im Zurcher Weinland

¢ Kostenlose Parkplatze direkt am Arbeitsort

¢ Gratis Mineralwasser

¢ Verpflegungsmoglichkeiten in unserer Kantine

¢ Kurze Entscheidungswege in einem inhabergefithrten KMU

o Attraktive Dienstjubilaumsgeschenke ab 5 Jahren

BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
TPA--F-51236

Jobregion
Andelfingen
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? l'.' . Work
\\\u Selection
Zogern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Thre kompletten -

Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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