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Mitarbeiter Retourenlogistik
80-100% (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Luzern          Stellenprozente: 80 - 100%
BERATER

Selina Schumacher
+41 41 203 33 53

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
80 - 100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
SSC-IP-F-46162

Jobregion
Luzern

Beschreibung

Sind Sie eine zuverlässige und motivierte Persönlichkeit? Möchten Sie in
einem dynamischen Unternehmen arbeiten, das innovative Produkte und
exzellenten Service bietet? Teamwork ist auch für Sie die Grundlage, um
miteinander erfolgreich zu sein sowie die Ziele zu erreichen?

Für unseren Kunden, einen Industriebetrieb in der Zentralschweiz, suchen
wir ab sofort oder nach Vereinbarung einen teamfähigen und motivierten
Mitarbeiter Retourenlogistik 80-100% für eine Festanstellung.

Tätigkeiten

Durchführung von Qualitätsprüfungen der retournierten Waren
Unterstützung bei der Annahme von Retouren an der Rampe
Etikettierung, Neuverpackung und erneute Einbuchung der
retournierten Artikel an den vorgesehenen Lagerplätzen
Verwaltung und Bearbeitung von Kundenbestellungen gemäß
Lieferschein
Einlagerung der Retouren in die Kommissionierzonen mit Hilfe eines
MDE-Geräts
Bei Bedarf Unterstützung in weiteren Logistikbereichen wie
Wareneingang, Kommissionierung oder Reparaturen von Hartwaren

Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung oder mehrjährige Erfahrung in der
Logistik
Gute PC-Anwenderkenntnisse
Eine engagierte, genaue und konzentrierte Arbeitsweise, sowie eine
hohe Flexibilität und Selbstständigkeit zeichnen Sie aus
Sie sind körperlich fit und verfügen über eine robuste Gesundheit

Benefits

Eine spannende und abwechslungsreiche Anstellung bei einem
renommierten Schweizer Unternehmen mit Sitz im Kanton Luzern
Moderne Arbeitsmittel in einer innovativen Umgebung
Eine Unternehmenskultur, die Vielfalt und Inklusion lebt

Auf diese Stelle passen auch: Logistiker, Logistikmitarbeiter, Lagerist,
Logistikassistent
 

Sind Sie interessiert? Zögern Sie nicht und stellen Sie noch heute online Ihre
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kompletten Bewerbungsunterlagen zu. Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


