Mitarbeiter Qualitatssicherung
(m/w/d)

Temporar Jobregion: Gossau Stellenprozente: 100%

Beschreibung

Fir unseren Kunden, ein international tatiges Unternehmen im Bereich
Kabelkonfektion und Elektrotechnik, suchen wir per sofort oder nach
Vereinbarung einen erfahrenen

Mitarbeiter Qualitatssicherung (m/w/d)

Thre Aufgaben

Benippeln von Kabeln inklusive Begleitprozessen nach Vorgaben

Durchfithrung elektrischer und mechanischer Prifungen mit

verschiedenen Messmitteln

Dokumentation und Protokollierung der Prifergebnisse

Verpacken der Produkte nach Abschluss samtlicher Prifungen

¢ Qualitatskontrolle sowie Meldung von Abweichungen und
Durchfithrung von Korrekturmassnahmen

¢ Unterstiitzung bei Prozessoptimierungen und Mitarbeit an Lean-
Aktivitaten wie 5S

e Eigenverantwortliche Wartung der Anlagen gemass Wartungsplan

Ihr Profil

¢ Abgeschlossene mechanische Grundausbildung, z. B. als
Polymechaniker

e Erfahrung in der Fertigung und Prufung von Kabelkomponenten,
inklusive Lot- und Benippelprozesse sowie Endkontrolle

o Sehr gute feinmotorische Fahigkeiten fir die Bearbeitung kleinster
Teile

¢ Sehr gutes technisches und Qualitatsverstandnis, schnelle
Auffassungsgabe und exakte Arbeitsweise

¢ Belastbarkeit und Teamfahigkeit, auch unter Stress

¢ Flexibilitat fur den Einsatz in mehreren Prozessen

¢ Sicherer Umgang mit PC-Systemen und ERP-Software

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Bereitschaft zur Arbeit im Dreischichtbetrieb

Wir bieten

¢ Eine spannende Aufgabe in einem international tatigen Unternehmen
mit Hauptsitz in der Schweiz

e Ein motiviertes und kompetentes Team

¢ Abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem modernen
Produktionsumfeld
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¢ FEinblick in anspruchsvolle Fertigungsprozesse der Kabelkonfektion l'.' . Work
¢ Eine sorgfaltige Einarbeitung in die verschiedenen Pruf- und \“ Selection
Prozessablaufe \ -

Sind Sie bereit fir eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschdtzen Vielfalt und begriissen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identitdt. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verstdndlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverstdndlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess
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