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Mitarbeiter
Produktionsplanung (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Pfäffikon          Stellenprozente: 100%
BERATER

Livio Vincenz
+41 56 296 33 51

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
LVI-IP-F-58364

Jobregion
Pfäffikon

Beschreibung

Für einen weltweit führenden Anbieter von Ringen und Ringläufern für
Ringspinnmaschinen sowie Schleifmaschinen für die Wartung von
Walzenbezügen suchen wir einen

Mitarbeiter Produktionsplanung (m/w/d)

Deine Aufgaben

Termin- und bedarfsgerechte Planung der Produktionskapazitäten
sowie Überwachung laufender Aufträge
Sicherstellung termingerechter Kundenlieferungen in enger
Zusammenarbeit mit der Produktion
Beschaffung von Rohmaterialien, Komponenten und Betriebsmitteln
inklusive Bestellabwicklung und Terminverfolgung
Koordination und Überwachung externer Lieferanten sowie Vergabe
von Fertigungsaufträgen
Einführung neuer Produkte, Pflege von Stammdaten und
Terminüberwachung
Lagerbewirtschaftung ausgewählter Produktegruppen sowie Prüfung
von Lieferantenrechnungen

Dein Profil

Kaufmännische oder Technische Grundausbildung mit kaufm.
Weiterbildung
Fundierte Kenntnisse in der Produktionssteuerung und -planung (PPS)
einer Massenfertigung
Fundierte SAP Kenntnisse Modul PP und MM
Durchsetzungsstark
Starke analytische Fähigkeiten und vernetztes Denken
Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Die Mitarbeit in einem führenden Unternehmen
Eine vielseitige Tätigkeit mit Raum zur Eigeninitiative
Faire Anstellungsbedingungen und ein angenehmes Arbeitsklima
Die Möglichkeit teilweise im Home-Office zu arbeiten

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


