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Mitarbeiter Montage /
Wicklerei (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Andelfingen         Stellenprozente: 100%
BERATER

Claude Junod
+41 52 269 10 01

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Pharma & Chemie
& Life Science

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
CJU-PC-TH-56341

Jobregion
Andelfingen

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir eine zuverlässige und handwerklich
geschickte Persönlichkeit für den Bereich Montage und Wicklerei. Sie
arbeiten präzise an unterschiedlichen Komponenten und übernehmen
vielseitige Aufgaben in einem technisch anspruchsvollen Produktionsumfeld.

Mitarbeiter Montage / Wicklerei (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Montage von Standard- und Spezialkomponenten nach technischen
Zeichnungen
Durchführung von Vor- und Endmontagearbeiten
Ausgiessen verschiedener Elektromagnete
Wickeln von Spulen für spezielle Elektromagnete
Löten und Prüfen von Spulen für die Serienproduktion
Durchführen von Funktions- und Qualitätskontrollen
Arbeiten mit verschiedenen Mess- und Prüfgeräten
Sicherstellen einer sauberen und präzisen Ausführung

Ihr Profil

Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
Erfahrung in der Montage oder Produktion von Vorteil
Kenntnisse im Löten von Vorteil
Freude an filigranen und präzisen Arbeiten
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Selbstständige, sorgfältige und exakte Arbeitsweise
Zuverlässige und flexible Persönlichkeit
Hohes Qualitätsbewusstsein und Freude an abwechslungsreichen
Tätigkeiten

Wir bieten

Festanstellung in einem modernen und etablierten Unternehmen
Flexible Arbeitszeiten ohne Schichtbetrieb
Attraktives Ferienmodell und keine festgelegten Betriebsferien
Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Bezahlte Weiterbildungen und gute Entwicklungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
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Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.
 
 Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


