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Mitarbeiter Kabelkonfektion
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Winterthur          Stellenprozente: 100%
BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-57023

Jobregion
Winterthur

Beschreibung

Für unseren Kunden suchen wir eine handwerklich geschickte und
qualitätsbewusste Persönlichkeit zur Unterstützung in der Kabelverarbeitung
und Baugruppenmontage. In dieser Funktion arbeiten Sie mit technischen
Komponenten und sorgen durch Ihre genaue Arbeitsweise für eine
einwandfreie Fertigung.

Mitarbeiter Kabelkonfektion (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Fertigung und Zusammenbau von Kabeln und elektrischen
Baugruppen
Montage und Verbindung von Steckern sowie weiteren Komponenten
Ausführung von Lötarbeiten an Kabeln und Bauteilen
Vergiessen von Baugruppen mit Zwei-Komponenten-Materialien
Erfassung und Dokumentation der ausgeführten Produktionsschritte
Kontrolle der Arbeitsergebnisse und Einhaltung der
Qualitätsstandards

Ihr Profil

Handwerkliches Geschick und Freude an feinmotorischen Tätigkeiten
Erfahrung in der Kabelverarbeitung, Löttechnik oder
Baugruppenmontage von Vorteil
Gute PC-Anwenderkenntnisse
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Exakte, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Zuverlässige, flexible und teamorientierte Persönlichkeit
Konzentrationsfähigkeit und Qualitätsbewusstsein

Wir bieten

Abwechslungsreiche Aufgaben in einem technischen
Produktionsbetrieb
Sorgfältige Einführung und klare Arbeitsprozesse
Kollegiales Team und angenehmes Arbeitsklima
Langfristige Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten
Bezahlte Weiterbildungen und Unterstützung bei der fachlichen
Entwicklung
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich direkt online und senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


