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Mitarbeiter in der Fertigung
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%
BERATER

Tania Paredes
+41 52 269 10 02

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
TPA-EM-TH-43355

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

 
Wollen Sie in einem modernen und innovativen Arbeitsumfeld arbeiten und
Ihre Fertigkeiten in der Fertigung unter Beweis stellen? Wir suchen
talentierte und erfahrene Mitarbeiter, die bereit sind, herausfordernde
Aufgaben zu meistern und sich in unserem Unternehmen zu engagieren.
 

Mitarbeiter in der Fertigung (m/w/d)

Tätigkeiten

Verputzer:

Schliefen und Schweissen von Langträgern
141 BW / 141 FW

Schweisser:

Schweissen, Schleifen, Kontrolle der
Schweissnähte, Anheften und schweissen
von Kleinteilen
135 BW / 135 FW / 141 BW / 141 FW

Schlosser:

Heften von Baugruppen und DG Rahmen
mittels Lehren 
135 BW / 135 FW / 141 BW / 141 FW

Zusammensteller LT: 

Zusammenbau von Blechen und Lehren zu
einem Langträger. Beinhaltet das
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Schweissen und Schleifen sowie Heften
weiterer Komponenten
135 BW / 135 FW

Anforderungen

Mehrjährige Schweisserfahrung WIG,
MAG zwingend
Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh- und
Spätschicht)
Gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift (mind. Niveau B1), weitere
Sprachen von Vorteil
 

Wir bieten

Kostenlose Parkplätze direkt am
Firmengelände
Attraktive Zusatzleistungen und eine faire,
leistungsorientierte Bezahlung
Eigenverantwortliches Arbeiten in einem
modernen und innovativen Arbeitsumfeld
Möglichkeit auf eine unbefristete
Anstellung bei entsprechender
Qualifikation und Engagement

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch
heute online Ihre kompletten
Bewerbungsunterlagen zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
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Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


