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Metallbearbeiter Werkstatt
(m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: St. Gallen          Stellenprozente: 100%
BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Industrie &
Produktion

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
ATO-IP-TH-57099

Jobregion
St. Gallen

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen in der Metallverarbeitung
und Fertigungstechnik, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
erfahrenen
 

Metallbearbeiter Werkstatt (m/w/d)

 

Ihre Aufgaben

Bearbeitung von Aluminium-, Stahl- und Blechkomponenten nach
Vorgaben
Selbständiges Abkanten von Blechen an modernen Maschinen
Durchführung allgemeiner Werkstattarbeiten in der Metallbearbeitung
Bedienung und Überwachung von Maschinen und Werkzeugen
Ausführung von Schweissarbeiten bei entsprechender Qualifikation
Be- und Entladen von Materialien mittels Stapler
Unterstützung bei internen Transport- und Logistikaufgaben
Sicherstellung eines reibungslosen Materialflusses innerhalb der
Werkstatt
Durchführung von Qualitätskontrollen an gefertigten Bauteilen
Einhaltung von Sicherheits-, Qualitäts- und Betriebsrichtlinien

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung im metallverarbeitenden Bereich oder
vergleichbare Qualifikation von Vorteil
Erfahrung in der Metallbearbeitung oder im industriellen Umfeld
Sehr gute Kenntnisse im Abkanten von Blechen
Schweisskenntnisse von Vorteil
Gültiger Staplerausweis zwingend erforderlich
Führerausweis Kategorie B und BE zwingend
Handwerkliches Geschick sowie ausgeprägtes technisches Verständnis
Selbständige, exakte und zuverlässige Arbeitsweise
Teamfähige, belastbare und motivierte Persönlichkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Temporäre Anstellung mit Aussicht auf eine langfristige Festanstellung
Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen Arbeitsumfeld
Moderne Infrastruktur und zeitgemässe Arbeitsmittel



 

 

More than Jobs 

 

Spannende Projekte mit vielfältigen Aufgabenbereichen
Kollegiales und motiviertes Team
Attraktive und marktgerechte Anstellungsbedingungen
Gründliche Einarbeitung in das Aufgabengebiet
Langfristige Entwicklungsmöglichkeiten bei entsprechender Eignung

Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


