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Messtechniker
Qualitätssicherung (m/w/d)

Temporär         Jobregion: Wil          Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temporär

Referenz-Nr.
PIL-EM-T-55104

Jobregion
Wil

Beschreibung

Für unsere Qualitätssicherung suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit mit
technischem Know-how und Freude an präziser Messtechnik.

Messtechniker Qualitätssicherung (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Vermessung von geschweissten Baugruppen sowie Roh- und
Fertigwagenkästen
Vermessung und Einstellung von Schweissvorrichtungen
Erstellung digitaler Messprotokolle unter Einsatz der Laser-Tracker-
Technologie
Durchführung von Qualitätskontrollen mithilfe softwaregestützter
Technologien
Abklärungen und Untersuchungen bei festgestellten
Qualitätsabweichungen
Direkter Austausch und Kommunikation mit den Linienvorgesetzten
der Aluminiumschlosserei

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Berufsausbildung sowie praktische
Erfahrung in einem produzierenden Betrieb
Berufserfahrung in den Bereichen Messtechnik und Qualitätssicherung
Gute Anwenderkenntnisse in der PC-Nutzung und im Umgang mit MS-
Anwendungen
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (zwingend),
Englischkenntnisse auf Grundniveau von Vorteil
Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-Betrieb
Zuverlässige, verantwortungsbewusste, belastbare und
teamorientierte Persönlichkeit

Wir bieten

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
technisch anspruchsvollen Umfeld
Modernes Arbeitsumfeld mit zeitgemässer Messtechnik und Laser-
Tracker-Technologie
Selbstständiges Arbeiten mit viel Eigenverantwortung
Möglichkeit, aktiv zur Qualitätssicherung und Prozessoptimierung
beizutragen
Kollegiales und motiviertes Team
Strukturierte Einarbeitung und Unterstützung durch erfahrene
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Mitarbeitende

Sie möchten Ihre technischen Fähigkeiten und Ihr Qualitätsbewusstsein in
einem abwechslungsreichen Umfeld einbringen? Dann freuen wir uns darauf,
Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen die Qualität unserer Produkte
weiter voranzutreiben.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


