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Messtechniker (m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Goldach         Stellenprozente: 100%

BERATER

Aleksandar
Todorovic
+41 71 913 80 80

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
ATO-EM-F-44682

Jobregion
Goldach

Beschreibung

Möchten Sie Ihre Expertise Messtechnik auf höchstem Niveau einsetzen?
Unser Kunde sucht eine qualifizierte Fachkraft, die mit modernster
Technologie und höchster Präzision arbeitet. In einem internationalen
Arbeitsumfeld mit technologisch anspruchsvollen Produkten können Sie Ihre
berufliche Zukunft aktiv gestalten.

Tätigkeiten

Du führst Messungen bei Kundenabnahmen sowie für die interne und
externe Fertigung durch
Du programmierst und bedienst unsere Messmaschinen (Zeiss, Leitz,
Talyrond, Jenoptic etc.)
Du unterstützt und beratest unsere Kunden, sowie Fachbereiche bei
Prüf- und Qualitätsfragen
Du erstellst Prüfpläne und SPC-Analysen
Du leitest Massnahmen bei Produktabweichungen ein

Anforderungen

Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Berufslehre im mechanischen
Umfeld
Du hast fundierte Fachkenntnisse im Bereich 3D-
Koordinatenmessungen sowie Form-, Kontur-und Lagemessungen
Du hast praktische Erfahrung in der Messtechnik, vorzugsweise im
Maschinenbau oder im industriellen Umfeld.
Du bist Analytisch denkend und hast gute Problemlösungsfähigkeiten
Du bist bereit dich im AUKOM Bereich weiterzubilden oder hast
bereits eine solche Ausbildung

Wir bieten

Wir investieren in dich! Wir bieten interne und externe
Weiterbildungsmöglichkeiten
Wir bieten dir eine sichere Vollzeitanstellung mit individuellem
Entwicklungspotenzial
Du arbeitest in einem internationalen Umfeld mit technologisch
hochstehenden Produkten
Du bekommst ein Ziel- und praxisorientiertes Einführungsprogramm
Wir leben flexible Arbeitszeiten
Gute Arbeitsbedingungen durch den Swissmem GAV

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Zögern Sie nicht und stellen Sie uns noch
heute online Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen zu.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,



 

 

More than Jobs 

 

sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


