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Mechaniker
Schienenfahrzeugbau (m/w/d)

Temp & Fest         Jobregion: Frauenfeld         Stellenprozente: 100%
BERATER

Perihan Ilhan
+41 71 913 80 83

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Temp & Fest

Referenz-Nr.
PIL-EM-TH-53618

Jobregion
Frauenfeld

Beschreibung

Für unseren Kunden, ein etabliertes Unternehmen im Bereich
Schienenfahrzeugtechnik, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung
einen erfahrenen
 

Mechaniker Schienenfahrzeugbau (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Verantwortung für die Ausführung mechanischer Änderungen und
technischer Modifikationen an Schienenfahrzeugen
Durchführung von Nacharbeiten und Anpassungen gemäss
technischen Vorgaben und Kundenanforderungen
Enge Zusammenarbeit mit dem Inbetriebsetzungsbereich zur
Sicherstellung reibungsloser Abläufe
Analyse von Problemstellungen und Erarbeitung lösungsorientierter
Ansätze
Abstimmung und Kommunikation mit Kunden vor Ort
Dokumentation der durchgeführten Arbeiten und Änderungen
Sicherstellung der Einhaltung von Qualitäts- und Sicherheitsstandards
Durchführung von Einsätzen bei Kunden vor Ort, teilweise mit
Reisetätigkeit
Unterstützung bei der Optimierung von Montage- und
Arbeitsprozessen

Ihr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Mechaniker EFZ,
Polymechaniker EFZ oder vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung im Montage- oder Industriebereich
Fundiertes mechanisches Verständnis und handwerkliches Geschick
Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise
Hohe Einsatzbereitschaft sowie Flexibilitaet für auswaertige Einsaetze
Kommunikationsstärke und professionelles Auftreten beim Kunden
Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im
direkten Kundenumfeld
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Spannende Einsätze an modernen Schienenfahrzeugen
Ein kollegiales, unterstützendes und motiviertes Team
Hohe Eigenverantwortung und selbstständiges Arbeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen und zeitgemaesse Sozialleistungen
Strukturierte Einsatzplanung und gute Erreichbarkeit
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung

Sind Sie bereit fuer eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


