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Mechaniker Instandhaltung
(m/w/d)

Fest - Vollzeit         Jobregion: Boswil         Stellenprozente: 100%
BERATER

Antonio Piperno
+41 52 269 10 05

Seniority Level
Mitarbeiter

Berufskategorie
Elektro & Mechanik

Stellenprozent
100%

Jobtyp
Fest - Vollzeit

Referenz-Nr.
API-EM-F-56143

Jobregion
Boswil

Beschreibung

Für ein Unternehmen, das hochwertige Dämm%u2011 und Isoliermaterialien
produziert und zugleich als führende Schweizer Entwicklerin, Herstellerin
und Anbieterin von Produkten und Systemen rund um die energieeffiziente
Gebäudehülle gilt, suchen wir einen

Mechaniker Instandhaltung (m/w/d)

Deine Aufgaben

Sicherstellen der Verfügbarkeit unserer modernen Produktionsanlagen
durch Unterhalt, Störungsbehebung und fundierte Fehleranalyse.
Kontinuierliche Optimierung und Weiterentwicklung des
Maschinenparks.
Inbetriebnahme neuer Anlagen sowie Unterstützung bei deren
erfolgreicher Integration.
Ausbau und Verbesserung der vorbeugenden Instandhaltung.
Verantwortung für die Beschaffung und Verfügbarkeit von
Ersatzteilen.
Aktive Mitarbeit in technischen Projekten.

Dein Profil

Abgeschlossene Grundausbildung als Mechaniker oder ähnlich
Mehrjährige Erfahrung im Betriebsunterhalt oder in der industriellen
Instandhaltung.
Gute Kenntnisse in Pneumatik und Hydraulik.
Flexible, belastbare und teamorientierte Persönlichkeit mit einer
selbständigen Arbeitsweise.
Bereitschaft zur Übernahme von Pikettdiensten.

Wir bieten

Wertschätzender Führungsstil und ein unkompliziertes und kollegiales
Miteinander
Offen für gute Ideen, welche bei den Kunden, Proudukten oder
Prozesse umgesetzt werden
Breites Spektrum an Corporate Benefits aus allen wichtigen
Lebensbereichen
Mindestens 25 Tage Ferien

Bereit für den nächsten Schritt? Wir freuen uns darauf, Dich
kennenzulernen!
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Wir wertschätzen Vielfalt und begrüssen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,
sozialer Herkunft, Religion, Alter und Identität. Zur leichteren Lesbarkeit und besseren
Verständlichkeit verwenden wir nur eine Gender-Form. Selbstverständlich sind im jeweiligen
Kontext alle Genderformen gleichermassen gemeint.

Unser Bewerbungsprozess


